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Значительное 
преображение: 
завершился 
ремонт интерната 

Юбилей: 65 лет 
Новотроицкому 
детскому саду 72

Первая «Точка роста» 
открыта в районе

Современное образование – залог 
успешного будущего подрастающего по-
коления Бейского района. 

29 сентября в Кирбинской школе состоялась тор-
жественная церемония открытия одного из центров 
федеральной сети образования «Точка роста».

Теперь в местной школе появились новые, про-
сторные кабинеты формирования гуманитарных 
компетенций, в том числе по предметным областям 
«Технология», «Информатика», «Основы безопас-
ности жизнедеятельности». 

Помещение для проектной деятельности, как 
центр общественной жизни школы, включающий 
шахматную гостиную и медиазону для фото и виде-
осъемки, а также зону для отдыха и общения. Таким 
образом, «Точка роста» теперь  готова открыть для 
ребят новые и современные возможности для обу-
чения и исследований.

Стоит отметить, что кабинеты Центра в Кирбин-
ской школе оснащены современным оборудовани-
ем, которое даст возможность увлекательно изучать 
основы 3D–моделирования, 3D–печати, основы ро-
бототехники, научиться управлять квадрокоптером, 
а также оказывать первую медицинскую помощь на 
манекенах–тренажёрах. 

– Благодаря центру «Точка роста» не только 
дети, но и родители, педагоги смогут всесторон-
не развиваться, открывая для себя новые возмож-
ности. Открытие нового Центра – это важное 
событие не только для нас, но и для всех жите-

лей села Кирба, и мы уверены, что это событие 
войдёт в историю, –   пояснил директор школы Ва-
силий Кизяковский. 

На церемонии торжественного открытия присут-
ствовали заместитель главы района по социальным 
вопросам Екатерина Янгулова, заместитель главы 
администрации по экономике и финансам Татья-
на Акользина, начальник Управления образования 
Бейского района Светлана Граф, глава Кирбинского 
сельсовета Валентин Карчигашев.

– Центр образовательных технологий «Точ-
ка роста» распахнул свои двери. Теперь он готов 
принимать в профильных классах всех любителей 
исследований, науки, проектов  и инноваций – всех 
тех, кто стремится познать мир современности. 
Хочу поблагодарить руководство школы и воспи-
танников с открытием Центра и пожелать как 
можно больше неравнодушных исследователей. 
Берегите всё то, что у вас есть, - отметила Екате-
рина Янгулова.

Руководство района и школы уверены, что под-
растающее поколение сможет по достоинству оце-
нить эту замечательную возможность современного 
развития. 

Кстати, напомним, что это первая «Точка роста», 
которая была открыта в Бейском районе на базе 
Кирбинской школы. В ближайшем будущем планиру-
ется открыть ещё три таких Центра на базе Бейской, 
Табатской и Бондаревской школ.

Анна ШЕКИХАЧЕВА

5 октября — 
День учителя

Не смейте забывать учителей.
Они о нас тревожатся и помнят.
И в тишине задумавшихся комнат
Ждут наших возвращений и вестей. 
<...>
Не смейте забывать учителей.
Пусть будет жизнь достойна их усилий.
Учителями славится Россия.
Ученики приносят славу ей.
Не смейте забывать учителей! 

Андрей ДЕМЕНТЬЕВ

> 4, 5 стр.
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В интернате Бейской средней  
школы мне приходилось бывать не 
раз в роли гостя. И, сказать по прав-
де, входя в здание, картина перед 
моими глазами представала не из 
самых приятных, хоть работники ин-
терната и старались поддерживать 
порядок и создавать уют своими си-
лами.

Старый деревянный пол, стены, 
выкрашенные по советским канонам, 
тусклый свет, и в целом, интерьер, 
способный одним своим видом во-
гнать в тоску и откровенное уныние 
— вот что проживающим там ребя-
там приходилось видеть изо дня в 
день, переступая порог здания.

А ведь интернат — это дом для 
ребят, приезжающих из других на-
селённых пунктов. Здесь школьни-
ки проводят большую часть своего 
времени, выполняют домашние за-
дания, отдыхают, проводят досуг, об-
щаются между собой.

Сейчас всё это осталось в про-
шлом. Уже на входе можно заметить 
колоссальные изменения. Старое 
мрачное помещение преобразилось 
до неузнаваемости. Теперь в интер-
нате светло, уютно и тепло. Но, обо 
всём по порядку.

За комментариями о «до» и «по-
сле», о том, как проходил процесс 
ремонта и о впечатлениях от резуль-
тата мы обратились к старшему вос-
питателю интерната — Галине Ми-
хайловне Фроловой.

«В первую очередь, надо ска-
зать, что здание интерната дале-

ко не новое. Ему около 47 лет, но 
капитальный ремонт не проводил-
ся в нём ни разу», — говорит Галина 
Михайловна. — В 2014 году здесь 
был частично отремонтирован 
второй этаж, установлены новые 
окна, сделаны душевая и уборная 
комнаты на первом этаже. В 2018 
году произведена замена старой 
шиферной кровли на современную, 
металлическую.

В текущем году было принято 
решение провести масштабный 
ремонт первого этажа. Строите-
ли  приступили к работе в конце 
июня, и уже сейчас ремонт подошел 
к завершению, осталось только до-
ждаться специального линолеума 
для танцевального зала, который 
обещают доставить к концу сен-
тября. Он, к слову, обойдётся в 120 
тысяч рублей. А всего на ремонт 
интерната был выделен 1 млн 300 
тыс рублей».

По итогу сделано следующее: 
полностью демонтированы старые, 
местами прогнившие деревянные 
полы, вместо них — современная 
кафельная плитка, выровнены и 
выкрашены в приятный бирюзовый 
оттенок стены, заменены межком-
натные двери, сделано освещение, 
смонтировано отопление, и, что не-
маловажно, устранена  многолетняя 
проблема интерната с отсутствием 
туалета для юношей. В скором вре-
мени будут оборудованы гардероб-
ные комнаты.

«Дети заезжают в понедельник 

>> Жизнь района

В Бее отремонтировали 
школьный интернат

Долгожданным преображением завершился ремонт интер-
ната Бейской средней школы.  Порядка полутора миллионов 
рублей ушло на создание условий для комфортного пребыва-
ния детей. Что конкретно сделано – рассказываем далее.

Уважаемые земляки, 
ветераны войны и труда!

От всего сердца поздравляем вас с 
Днём пожилых людей — праздником му-
дрости и добра! Эта дата – не напоминание 
людям старшего поколения об их возрасте, 
а прекрасная возможность сказать тёплые 
слова благодарности вам – нашим отцам и 
матерям, ветеранам войны, труда, пенси-
онерам, всем пожилым жителям за вклад 
в развитие нашего района, за многолетний 
добросовестный труд. 

За вашими плечами большая жизнь.  
Вы являетесь хранителями моральных 
ценностей и традиций, опорой и верными 
помощниками для своих детей и внуков. 
Большое уважение вызывает к вам актив-
ное участие в общественной и культурной 
жизни Бейского района.

Хотим сказать отдельное спасибо ве-
теранам старшего поколения, которые вы-
несли трудности военных лет, отстояли не-
зависимость Родины, восстановили нашу 
страну. 

Мы поздравляем всех, кто находится 
на заслуженном отдыхе или продолжа-
ет трудиться, несмотря на возраст. Пусть 
преклонные годы не станут поводом для 
уныния, а жизненных сил хватит надолго! 
Желаем вам доброго здоровья, бодрости 
духа, долгих счастливых лет жизни, любви 
и внимания со стороны родных и близких!

И.Н. Стряпков,
Глава Бейского района

Г.М. Котельникова, 
Председатель Совета депутатов
Бейского района

Дорогие друзья!

В Международный день пожилых людей 
хочу, прежде всего, выразить своё уваже-
ние и почтение.

Поздравляю  людей, которые очень 
многое знают об этой жизни. Людей, ко-
торые могут многое рассказать и многому 
научить. Людей, чьи благородные седины 
означают не только возраст, но и безгранич-
ную мудрость, глобальный опыт и большие 
познания. Желаю вам бесконечно долгих и 
счастливых лет, наполненных здоровьем, 
покоем, счастьем и заботой. Желаю, что-
бы, несмотря на возраст, ваша душа всегда 
оставалась молодой и энергичной. Пусть 
добрый ангел всегда оберегает вас.  Низ-
кий поклон вам.

О.В. Павлушкина, 
председатель Совета Ветеранов 
Бейского района 

утром, а в пятницу, после заня-
тий, возвращаются домой. То есть 
школьники в интернате находятся 
почти круглые сутки: пять дней в 
неделю. Мы очень бережно отно-
симся к проживающим здесь ребя-
там и заинтересованы в том, что-
бы они чувствовали здесь себя, как 
дома, жили в приятной и радующей 
глаза обстановке, со всеми удоб-
ствами. Конечно, ремонту мы все 
безумно рады. В будущем хотелось 
бы построить и оборудовать спор-
тивную и игровую площадки».

Обратились мы и к двум учени-
цам, проживающим в интернате. Они 
очень довольны случившимися пре-
образованиями.

«Раньше здесь всё было по-
старому: полы с несколькими сло-
ями краски, неровные стены и по-
толки, старые двери. И туалет 
у нас был один на всех с парнями. 
Конечно, теперь стало уютнее, всё 
современно. Честно говоря, мы и не 
думали, что после каникул тут всё 
так круто изменится», – говорят 
девчонки.

Буквально на днях в фойе интер-
ната установят теннисные столы, на 
окна повесят красивые шторы и в по-
мещениях станет ещё уютнее.

Галина Михайловна от лица все-
го коллектива интерната выражает 
огромную благодарность всем, кто 
принимал непосредственное уча-
стие в организации и проведении 
ремонта:

«Благодарим от души руковод-
ство Бейского района за искренние 
заботу и внимание – Иннокентия 
Николаевича Стряпкова, именно 
благодаря ему и был отремонтиро-
ван интернат.  Отдельные слова 
благодарности Олегу Викторовичу 
Шлокину — учителю русского языка 
и литературы Бейской СОШИ, ко-
торый выбрал и доставил стираль-
ную машинку для сушильной комна-
ты, а также столы для комнаты 
отдыха, Галине Михайловне Ко-
тельниковой — председателю Со-
вета депутатов Бейского района, 
Надежде Викторовне Романцовой 
— директору Бейской СОШИ, кото-
рая в течение лета была рядом с 
нами, контролировала рабочие про-
цессы, а также Полине Григорьевне 
Султановой – специалисту нашей 
школы». 

Полина РОМАШОВА

День профилактики
В минувшую среду уроки в Куйбы-

шевской школе проводились в новом 
формате. Вместо учителей, занятия 
проводили сотрудники ведомственных 
структур Бейского района: Дементьева 
Елена Ивановна, начальник отделения 
СО, майор юстиции, Поникарова Свет-
лана Николаевна, инспектор ПДН, капи-
тан полиции, Мякишев Юрий Сергеевич, 
старший ОУР ННК, старший лейтенант 
полиции, Овчинникова  Екатерина  Иго-
ревна, старший дознаватель, капитан 
полиции, Мильшина Ирина Владими-
ровна, старший специалист НРЛС, 
майор внутренней службы, Хван Иван 
Андреевич,  УУП, лейтенант полиции, 
Чебодаева Ольга Гавриловна, инспек-
тор ПДН, лейтенант полиции, Боргояков 
Владислав Александрович, ОУР,  лей-
тенант полиции, Фёдор Евдокимович 
Тормозаков,  Врио начальника ОУУП и 
ПДН, майор полиции.

 Стражи порядка провели обучающие 
уроки в начальной школе по формиро-
ванию навыков безопасного поведения 
на дорогах и использования светоотра-
жающих элементов на одежде. Учени-
кам среднего и старшего звена напом-

нили о правилах личной безопасности, 
показали тематические  видеофильмы. 
Рассказали о том, что такое уголовная 
и административная ответственность.  
Напомнили подросткам о вреде упо-
требления спиртного и наркотических 
веществ, а также как не стать жертвами 
мошенников в сети Интернет. Сотрудни-
ки  МВД рассказали и о специфике сво-
ей деятельности.

Ребята с интересом слушали о ра-
боте разных подразделений полиции. 
Активно вступали в диалог. Ученикам 
выпускного класса было интересно уз-
нать о службе в органах внутренних дел 
и правилах поступления в ведомствен-
ные вузы.  Где одним из условий зачис-
ления является крепкое здоровье и пре-
красная физическая подготовка. 

 «Такого рода мероприятия в Куй-
бышевской школе проводятся не впер-
вые, помогают своевременной профи-
лактике  правонарушений», - говорит 
Александра Торобекова, социальный 
педагог школы.

Олеся ТОПОЕВА
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День учителя – праздник удивительных людей, работающих по призванию. Учитель 
как садовник, бережно взращивает душу ребёнка, наполняя её азами наук, воспитывает  
духовные ценности подрастающего поколения. Каждый учитель дорог нам по-своему, 
но самые трогательные воспоминания – о первых учителях, наших вторых мамах. 

Черпакова Людмила Семё-
новна, учитель начальных клас-
сов Утинской школы. Педагоги-
ческий стаж 25 лет. 

Словно вчера она встречала 
своих юных учеников, которые 
волновались, переступая порог 
школы. Людмила Семёновна учи-
ла их читать, писать, постигать 
новые знания, проявляя терпение 
и материнскую заботу. А уже се-
годня сама переживает, провожая 
вчерашних первоклашек. Каждый 
выпуск со слезами на глазах - дети 
становятся родными. Четыре года 
пролетают, как один день, и все 
повторится вновь, как с чистого 
листа. Такой удел всех учителей 
начальных классов. 

Людмила Семеновна – насто-
ящий профессионал своего дела, 
строгая, но справедливая, на уро-
ках у неё не «забалуешь». Но при 
этом к каждому ребенку она нахо-
дит свой подход, заинтересовы-
вает, пробуждая интерес к новым 
знаниям. Она всегда старается 
быть примером, наставником, дру-
гом  для своих учеников. И выпуск-
ники с теплом и добротой вспоми-
нают ее.

— Людмила Семеновна, а Вы 
помните свою первую учительни-
цу?

— Конечно, помню, ею была 
Нербышева Татьяна Афанасьев-
на — учила меня с 1-3 класс Утин-
ской школы, теперь уже я работаю 
здесь. С  4-10 класс я училась в 
Чаптыковской средней школе, те-
перь она - Куйбышевская. Класс-
ным руководителем был Сафья-
нов Григорий Федорович, учитель  
математики. Они были образцом 
для подражания и во многом по-
влияли на выбор моей будущей 
профессии.  

Толмачева Галина Петров-
на, учитель начальных классов 
Куйбышевской школы. Педаго-
гический стаж 40 лет.

Галина Петровна – добрый, от-
крытый, с большим сердцем чело-
век, ответственный и увлечённый 
своим делом. Обучению и воспи-
танию детей посвятила всю свою 
жизнь. Когда к ней подходят учени-
ки, то они взахлёб, перебивая друг 
друга, рассказывают о том, как у 
них дела, как учёба. Смотрят на 
неё добрыми, открытыми глазами 
и признаются, что скучают. 

В этом году Галина Петровна 
впервые за многие годы в День 
знаний не повела своих учеников 
в класс. Она ушла на заслуженный 
отдых, пришло время проводить 
больше времени с семьёй.

За время своей работы учи-
тельница подготовила не одно по-
коление призёров и победителей 
научно-практических конферен-
ций младших школьников нашего 
района. Её дети неоднократные 
призёры и победители различных 
Всероссийских, республиканских 
и районных конкурсов. «Галина 
Петровна добрая, она всегда по-
нятно объясняла темы уроков, не 
ругалась. Мы многое узнали бла-
годаря ей», — говорят ее ученики, 
будущие выпускники 4 класса.

Галина Петровна была не толь-
ко учителем, но и занимала руко-
водящие должности: директор, 
завуч школы.  «Неравнодушная, 
добрая женщина, талантливый, 
умный педагог, разносторонняя 
личность. Она не один год руково-
дила школой, была незаменимым 
помощником педагогическому 
коллективу, оказывала методи-
ческую помощь коллегам. И при 
этом её спокойствие, интелли-
гентность, вызывало чувство 
уважения у сотрудников школы», 
— вспоминает Елена Тутатчикова, 
воспитатель интерната. 

«Галина Петровна очень от-
зывчивый, добрый человек. Она 
всегда помогала и советом, и де-
лом. Проводила уроки со своей 
изюминкой, много работала над 
развитием у детей речи и устной, 
и письменной. Её ученики хорошо 
пишут сочинения, умеют вырази-
тельно читать стихи. Галина Пе-
тровна всегда умела найти подход 
к детям, где-то их похвалить, а где-
то приструнить по-матерински. В 
нашей  работе она всегда помога-
ла учителям, особенно молодым, 
поверить в свои силы, подсказы-
вала, что можно сделать, чтобы 
урок прошёл интересно и резуль-
тативно. А ее открытые уроки 
были примером для подражания, 
из которых можно было взять для 
себя интересные методические 
приемы. У Галины Петровны очень  
хорошее чувство юмора, что тоже 
необходимо в жизни. Она  хоро-
шая хозяйка, жена, мать. Работая 
с ней, мы учились профессиона-
лизму, трудолюбию, любви к жизни 
и доброте. Желаем от лица всего 
коллектива Куйбышевской школы 
здоровья и долгих лет жизни!», — 
говорят коллеги учительницы.

Сагалакова Карина Семёнов-
на, учитель начальных классов 
Куйбышевской школы, педаго-
гический стаж 1 год. 

— Карина Семёновна, каким 
был для вас первый год работы в 

школе?  
— Первый раз в первый класс, 

но уже в роли учителя. В прошлом 
учебном году мне дали первокла-
шек. Начало учебного года мне по-
казалось очень тяжёлым. Боялась, 
что не успею научить детей читать, 
писать, считать. Нужно было по-
стоянно быть в движении, успевать 
давать уроки и участвовать с пер-
воклашками в различных школь-
ных мероприятиях, конкурсах. Но 
со временем я влилась в работу, 
благодаря учителям, которые всег-
да приходили мне на помощь и от-
вечали на все мои вопросы. 

Конечно, этот учебный год стал 
годом проверки моих знаний, по-
лученных в колледже. Пришлось 
столкнуться с дистанционным об-
учением и научиться обучать де-
тей на расстоянии, хотя это было 
нелегко, как для детей, так и для 
меня. Самое главное, что во вре-
мя карантина ученики уже умели 
читать и писать самостоятельно, 
и родителям нужно было только 
помогать им при выполнении за-
даний.

— В детстве я мечтала стать 
учителем начальных классов, как 
мой первый учитель Тутатчикова 
Светлана Владимировна. По мое-
му представлению, она только про-
водила уроки, проверяла тетради 
и ставила «пятёрки», «четвёрки», 
а всё остальное время отдыхала. 
Но, как я ошибалась. Оказывается, 
быть учителем — это не так про-
сто. Подготовка к урокам, сами за-
нятия с детьми, стопки тетрадей, 
которые нужно проверить, запол-
нение классного журнала, работа с 
родителями, кружки и многое дру-
гое. Но если ты хочешь учить де-
тей и это твое призвание, то тебя 
ничего не остановит и не испугает. 
Профессия учитель — это одна из 
самых сложных, но одновременно 
интересных работ. Дети заряжают 
таким позитивом и с ними никогда 
не скучно. Главное любить ребя-
тишек и желать им добра, тогда и 
работа будет не в тягость.

Всемирный День учителя при-
зван ещё раз напомнить о нелёг-
ком труде педагогов. Уважаемые 
учителя, мы благодарим вас за 
то, что вы вкладываете столько 
сил и знаний в подрастающее по-
коление.  Желаем вам духовных 
сил, здоровья, творческих успехов, 
уважения окружающих и искрен-
ней благодарности за ваш великий 
труд. Пусть вас всегда окружают 
любовь и забота близких вам лю-
дей. С праздником, дорогие учите-
ля!

Олеся ТОПОЕВА

Учитель мой
Дорогие учителя Бейского района!

Время от времени люди приходят к вопросу: 
какая профессия самая важная? Врач – дарит 
нам здоровье. Шахтёр и кочегар – дарят тепло. 
Водитель – делает близкими далёкие города и 
сёла. Но есть профессия, которая стоит в начале 
пути каждой другой – это учитель.

Вашим трудом, дорогие наши педагоги, новые 
поколения приобщаются к опыту предков, пере-
нимают мудрость, выстраивают для себя нрав-
ственные ориентиры. 

«Учителя не случайно называют высоким 
именем «народный». Его мудрость творит ту 
сложную вещь, которую принято называть пре-
емственностью поколений» – говорил великий 
советский педагог Василий Сухомлинский. И мы 
с гордостью замечаем, что учителя Бейского рай-
она достойно несут возложенный на них груз.

В больших и маленьких школах Бейской зем-
ли трудятся замечательные люди, дебютанты и 
асы в профессии, отдающие свои сердца детям. 
Для вас священны понятия «учительский долг» 
и «призвание». Своим каждодневным трудом 
вы доказываете это, продолжая традиции заме-
чательной учительской школы района, оставляя 
место творчеству и новаторству.

Дорогие учителя! Искренне желаем вам и ва-
шим близким здоровья и бодрости, благополучия 
и счастья. Пусть ваши ученики прославляют род-
ную Бейскую землю, разнося по всему миру ча-
стички ваших сердец и душ. С Днём учителя!

Г.М. Котельникова,
Председатель 

                                          Совета  депутатов
                                             Бейского района                                                       

И.Н. Стряпков,                                 
Глава Бейского 
района                              

Уважаемые коллеги!
Сердечно поздравляю вас с Днём учителя!
Мы привычно называем этот праздник про-

фессиональным, но с полным основанием его 
можно считать всенародным, ведь у каждого из 
нас были учителя, оставившие добрый след в на-
шей жизни.

И в этот день все мы вспоминаем любимых 
наставников, всех тех, кто изо дня в день кропот-
ливым трудом совершал и совершает настоящее 
чудо – превращает робкого и пытливого перво-
классника в зрелую личность, в гражданина и па-
триота своей страны.

Любовь к делу и любовь к детям — основа 
этой замечательной, тяжелой, но крайне благо-
дарной профессии.

Настоящие подвижники своего дела, яркие 
личности, вы даёте ученикам нечто большее, 
чем знания, добытые из книг, вы вкладываете в 
них частичку своего сердца, своей души. Твор-
ческая энергия, безудержный оптимизм, вера в 
торжество добра и справедливости являются за-
логом успешности ваших воспитанников. Откры-
вая перед ребенком дверь в мир знаний, готовя 
к взрослой жизни, вы закладываете основы его 
будущего, а значит, будущего Бейского района, 
республики и страны.

Будьте счастливы, будьте здоровы. Пусть всег-
да и везде вам сопутствует удача. Пусть ученики 
радуют вас своими победами и достижениями.

С.В. Граф, 
начальник Управления  

образования Бейского района

Роберт РОЖДЕСТВЕНСКИЙ

Учителям
Удачи вам, сельские и городские
уважаемые учителя,
Добрые, злые и никакие
капитаны на мостике корабля!
Удачи вам, дебютанты и асы, удачи!
Особенно по утрам,
когда вы входите в школьные классы,
Одни – как в клетку, другие – как в храм.
Удачи вам, занятые делами,
которых не завершить всё равно,
Накрепко скованные кандалами
Инструкций и окриков из гороно.
Удачи вам, по-разному выглядящие,
с затеями и без всяких затей,
любящие или ненавидящие
этих – будь они трижды… – детей.
Вы знаете, мне по-прежнему верится,
что если останется жить Земля,
высшим достоинством человечества
станут когда-нибудь учителя!
Не на словах, а по вещей традиции,
которая завтрашней жизни под стать.
Учителем надо будет родиться
и только после этого – стать.
В нём будет мудрость талантливо-дерзкая,
Он будет солнце нести на крыле.
Учитель – профессия дальнего действия,
Главная на Земле!

>> Профессия > Учитель
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Уже девять лет в районе действует 
муниципальная программа по выдаче 
ярочек овцы на возвратной основе мо-
лодым семьям до 35 лет. 

23 сентября состоялось заседание 
комиссии по отбору и распределению 
их. Возглавил её первый заместитель 
главы района А. В. Богданов.

На конкурс было подано 14 заявок, 
как пояснил нам Алексей Владимиро-
вич, а распределению в этом году под-
лежат 130 ярочек.

Отбор конкурсантов проходил по 
нескольким критериям: учитывалось 
наличие достаточной кормовой базы, 
соответствующего помещения для со-
держания животных и количество овец, 
имеющихся в хозяйстве.

Из 14 претендентов, подавших за-
явки на конкурс, победителями стали 
семь человек, трое из них из Куйбы-
шевского поселения:

Это Сергей Валерьевич Доможаков 
из аала Чаптыков Куйбышевского посе-
ления, он получит 18 ярочек, Валерия 
Михайловна Алахтаева – 18 и Мария 
Владимировна Алахтаева – 19 голов. 

— Понимая всю ответственность, 
должность директора я никогда все-
рьёз не рассматривала. Но несколько 
лет назад я была включена в кадровый 
резерв, — комментирует Татьяна. — 
За годы работы в Новокурской школе, 
возможно, я зарекомендовала себя с 
положительной стороны, и педагогиче-
ский коллектив рекомендовал мою кан-
дидатуру на рассмотрение, таким обра-
зом, 2020-2021 учебный год я начала в 
должности и.о. директора школы.

— Татьяна, расскажите немного о 
себе.

— Родилась я в 1980 году 13 июня 
в деревне Черемшанка Курагинского 
района Красноярского края. В 1983 году 
родители переехали на постоянное ме-
сто жительства в Новокурск. В 1987 г. 
пошла в первый класс в Новокурскую 
школу. (Всегда шучу по этому поводу, 
говоря, что родители как отвели в 7 лет 
в школу, так до сих пор и не забрали). 
В 1997 г. поступила в ХГУ им. Катанова 
Н.Ф., где была присуждена квалифика-
ция учителя начальных классов. Я вер-
нулась в свою родную школу, зная, что 
она одна из лучших в районе и поэтому 
мне захотелось внести свой вклад в 
общеобразовательный процесс. И уже 
в 2000 г. работала учителем начальных 
классов, совмещая учёбу в институте 
и работу. Вышла замуж, у нас с мужем 
двое замечательных детей: сын Вита-
лий и дочь Ирина. 

— Уже много лет Вы трудитесь в 
Новокурской школе, но всё же инте-
ресно, почему выбрали профессию 
учителя, и кем мечтали стать в дет-
стве? 

— Действительно, стать учителем 
начальных классов я хотела еще в  дет-
стве, другие профессии мною даже не 

рассматривались. Будучи ещё малень-
кой девочкой, всегда любила играть «в 
школу». Моими первыми учениками 
были младшие брат и сестра. Высту-
пая в роли педагога, я заставляла их 
аккуратно писать в тетрадках, а затем 
проверяла работы и ставила отметки. 
Когда же они отказывались играть «в 
школу», приходилось «тренироваться» 
на куклах. То есть, уже с детства я го-
товила себя к профессии учителя. Так-
же на выбор профессии повлияла моя 
первая учительница Любовь Васильев-
на Деркач. Не могу забыть её добрых 
глаз, требовательный, но ласковый  
голос, доброжелательное отношение к 
своим ученикам.  Я очень любила шко-
лу, она стала моим вторым домом. Мно-
го раз представляла, что я – учитель, 
и как стою у доски, объясняя новый 
материал своим ученикам. Наверное, 
ещё надо отметить, что уже с  детства 
я немного имела представление об 
этой профессии, потому что у моего 
отца две сестры тоже педагоги и буду-
чи у нас  в гостях,  иногда разговоры на 
любые темы переходили на професси-
ональные, говорили  о детях, о школе, 
а я, затаив дыхание, прислушивалась 
к ним… Всё это вместе отложило свой 
отпечаток на мой выбор будущей про-
фессии. И вот я сама – учитель началь-
ных классов. Нужно много сил для того, 
чтобы научить читать, считать, писать, 
а так же дружить, жить по школьным и 
общечеловеческим правилам. И мне 
это по душе, нравится быть нужной. Я 
не просто учитель, а первый учитель, 
который входит в жизнь ребёнка и его 
семьи. Родители доверяют мне самое 
дорогое, что у них есть, – своих детей, 
это очень ответственно. 

— Какой предмет в школе был са-
мым любимым, а какой был неинте-
ресен?

— Мне нравились многие предметы, 
но самым интересным из них для меня 
был русский язык, мне очень нравилось 
записывать тексты под диктовку, спи-
сывать упражнения. Всегда старалась 
делать это аккуратно, без помарок. А 
вот неинтересных предметов не было, 
если только геометрия – никак не могла 
найти с ней «общий язык». 

— А какой ученицей Вы были? 
Случалось ли, будучи ещё школьни-

цей, бывать в кабинете директора?
—  В школе всегда старалась быть 

послушной, прилежной и дисциплини-
рованной ученицей, поэтому никогда не 
приходилось бывать в кабинете дирек-
тора, но, надо признаться, родителей в 
школу однажды пригласили – не выучи-
ла уроки по окружающему миру. Было 
ли стыдно? Да! Конечно, позже двойку 
исправила, но для себя сделала вывод: 
всё надо делать вовремя.

— Татьяна, запомнился ли пер-
вый рабочий день в школе после по-
лучения профессии?

— Конечно же, запомнился.  Пред-
ставьте, какие может испытывать чув-
ства студент, впервые перешагнувший 
порог школы в новом статусе?! Это 
и волнение, и радость, и ответствен-
ность. И 1 сентября в этой школе пом-
ню. Очень хорошо помню, какие приш-
ли ребята ко мне в класс, сейчас они 
уже взрослые самостоятельные люди, 
у многих уже  семьи, дети. В общем, 
было очень ответственно и волнитель-
но,  такое вряд ли забудется. 

— Интересно, думали ли Вы, что 
когда-нибудь станете директором 
этой школы?

— Нет, конечно, нет. Более того, я 
вообще не думала, что стану дирек-
тором школы, потому что целенаправ-
ленно к этому никогда не стремилась. 
Как-то жизнь меня потихоньку подвела 
к необходимости принять именно это 
решение. Может быть, оно в глубине 
меня и зрело, но ярко никогда не про-
являлось.

— И как Вы чувствуете себя се-
годня в этой роли? В чём сложности 
работы в данной должности?

— Так как у меня не было опыта ра-
боты в руководящей должности, надо 
сказать откровенно, порой возникают 
непредвиденные рабочие моменты, 
но всегда стараюсь находить выход. 
Ты хочешь сделать что-то хорошее, и, 
оказывается, есть люди, которые тоже 
этого хотят. Есть много людей, которые 
меня поддерживают. И это не означа-
ет, что у нас всегда всё получится. Это 
значит, что мы идём к общей цели. Про-
буем. Надеюсь, я сумею расположить к 
себе коллектив педагогов, работников 
школы, учеников и родителей, а так 
как всё строится на доверии, взаимо-

понимании, думаю, это нам поможет 
двигаться вперёд. А если говорить о 
сложностях, то для меня лично это не-
обходимость общаться с контролирую-
щими и проверяющими органами. 

— Скажите, кем сложнее руково-
дить: учителями или детьми? 

— Знаете, наверное, свои опреде-
лённые трудности есть как при руко-
водстве учителями, так и при руковод-
стве детьми. Учителя – это взрослые 
люди со своими характерами, у каж-
дого присутствует своё мнение. В этом 
отношении нужно очень тонко находить 
верные способы, чтобы руководить 
педагогическим коллективом. Работа 
с детьми идёт через примеры, убеж-
дения, разговоры. В ребёнке нужно 
понять, чем он живёт, и от этого уже 
общаться с ним, ведь все дети очень 
разные и очень интересные.

— Каковы перспективы на бли-
жайшее время?

— В первую очередь, создание ком-
фортных психолого-педагогических 
условий для осуществления учебной 
деятельности, создание условий для 
творческой самореализации обучаю-
щихся. Хотелось бы улучшить матери-
ально-техническую базу школы, чтобы 
у каждого педагога был компьютер, так 
как это необходимо для работы.

— Есть ли у Вас хобби?
— Моё хобби — чтение.  Получаю 

удовольствие от прочтения интересной 
книги. Кстати, исследования показа-
ли, что чтение помогает снять стресс, 
а также способствует хорошему сну. 
Может, поэтому я люблю читать перед 
сном.

— Ваше жизненное кредо?
— Строить свои отношения с людь-

ми на уважении и доверии.
— Татьяна, что бы Вы хотели по-

желать всему Вашему коллективу в 
профессиональный праздник?

— Хочу пожелать ученикам, чтобы 
они росли здоровыми, любили спорт и 
никогда не отодвигали учебу на второй 
план, добивались успехов в любых на-
чинаниях и обязательно шли вперед.

Коллегам хочу выразить слова при-
знательности и благодарности за под-
держку, за то, что всегда готовы про-
тянуть руку помощи. Поздравляю вас 
с профессиональным праздником — 
Днем учителя! Вы — гордость и достой-
ное лицо нашей школы! Вами гордятся 
как ученики, так и родительский кол-
лектив! Спасибо вам за ваши усилия, 
за ваш титанический труд! Пусть вам 
во всем сопутствует успех, не подводит 
здоровье, легко решаются любые зада-
чи и не покидает вдохновение на новые 
достижения!

И пусть каждый из нас помнит: мы – 
лицо нашей школы.

Беседовала 
Ольга КОТЕЛЬНИКОВА

Учителя – лицо школы
Руководитель – это очень ответственная и непростая роль. 

Здесь необходимо обладать большим запасом терпения, навы-
ком общения с людьми, потому что к взрослым людям, также как 
и к детям нужен определенный подход. 

Много лет руководителем Новокурской школы была Надежда 
Михайловна Андросова, которая покинула свой пост в начале но-
вого учебного года. Сегодня её место заняла Татьяна Петровна 
Титова, чей трудовой стаж в этой школе составляет уже 20 лет. 

>> Профессия > Учитель

В Бейском районе распределили ярочек
Шерзод Обидович Абдуалиев из Беи 
получит 20 ярочек, а Любовь Юрьевна 
Сагатаева из Красного Ключа – 19, Сан-
джар Эркинович Абдуалиев из Беи –  18 
голов, Ольга Георгиевна Сагалакова из 
Усть-Киндирлы Табатского поселения – 
18.

В ближайшее время победители 
конкурса получат своих ярочек. 

Первую партию – 50% от получен-
ного количества животных, им необхо-
димо будет вернуть через два года, а 
оставшиеся 50% — в течение следую-
щего года. В целом за три года начи-
нающие овцеводы, получившие ярочек 
по муниципальной программе на воз-
вратной основе, вернут весь долг также 
ярочками.

Своим мнением о конкурсе с нами 
поделилась одна из его участниц Вале-
рия Михайловна Алахтаева из Куйбы-
шево:

— Хорошо, что в нашем районе 
действует такая программа по раз-
даче ярочек на возвратной основе. 
Для нас, начинающих фермеров – это 
хорошая поддержка. В течение трёх 

лет ведь можно вырастить не одно 
поголовье овцы и закрыть долги. Она 
даёт нам шанс крепко встать на ноги. 

Большое спасибо хочется выра-
зить за поддержку: администрации 
района, сельхозотделу, а также гла-
ве Куйбышевского поселения Леониду 
Семёновичу Чаптыкову. За то, что он 
вовремя вводит нас в курс дела, ин-

формирует о сроках проведения кон-
курса.

И это даёт свои результаты, ведь 
самое большое количество участников 
конкурса, как отметили специалисты 
сельхозотдела, из этого поселения. По-
этому здесь так хорошо развито овце-
водство.

Нина АПАЛИКОВА
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Методист в детском саду, 
как режиссёр в театре 

Профессия — мечта
Татьяна Ивановна родилась в селе 

Аскиз Аскизского района, а потом се-
мья переехала на постоянное место 
жительства в Майна, где она окончила 
8 классов. «Уже тогда я решила: «Буду 
воспитателем». Наверное, опреде-
ленную роль в принятии этого реше-
ния сыграло то, что по соседству с 
нами жила заведующая местным дет-
ским садом, которая разрешала мне 
приходить в дошкольное учреждение 
и играть с малышами. Я буквально 
влюбилась в эту профессию, поэтому 
после окончания школы, в 1976 году, 
поступила в Абаканское педучилище», 
— рассказывает моя собеседница. 
Окончив обучение, в 1980 году,   по рас-
пределению она приехала в Бею. И её 
трудовой путь начался с детского сада 
«Колосок», который находился на ули-
це Островского. Заведующей дошколь-
ным учреждением в то время была 
Надежда Яковлевна Шикалова, насто-
ящий руководитель и замечательная 
женщина. «Это был для меня пример 
настоящего руководителя. Мне хо-
чется сказать ей и всем, кто трудил-
ся рядом со мной в те годы, огромную 
благодарность за поддержку. 

До сих пор помню свой первый ра-
бочий день в должности воспитателя, 
помню всех своих воспитанников, ко-
торые сегодня уже сами мамы и папы. 
Это было очень волнительно. Мне, 
как молодому специалисту, тогда до-
верили воспитание деток старшей 
группы. 

Коллектив детского сада встре-
тил меня хорошо: по-доброму, по-
домашнему, все наставляли,  по-
могали, делились опытом. Здесь я 
отработала пять лет».

Татьяна Ивановна отмечает, что 
практически все её однокурсники, с ко-
торыми она получала знания четыре 
года,   получили прекрасные знания, 
необходимые для воспитания детей. 
Конечно, некоторые из них ушли на 
«другие хлеба», а те, кто остался в этой 
профессии, почти все работают до сих 
пор   заведующими детскими садами: 
«В то время в педагогическом учили-
ще было очень много практики, и это 
здорово. Помню, когда я только при-
шла на работу, то старалась дать 
воспитанникам все лучшее,  чему 
меня научили наши педагоги. И если 
положено начинать свой рабочий день 
с утренней зарядки, то так и было». 
Работали все с душой, водили детей на 
экскурсии, воспитывали, играли, дава-
ли знания. И сегодня Татьяна Ивановна 
говорит огромное спасибо своим препо-
давателям. До сих пор группа выпуск-
ников поддерживает тесное общение с 
завучем педучилища по дошкольному 

образованию   Дмитриевой Верой Ва-
сильевной, которая была и остаётся 
для них справедливой и любимой вто-
рой «мамой». 

Заведующая 
В 1985 году, в двадцать три года, 

Татьяне Ивановне было оказано по-
чётное доверие – стать заведующей 
детским садом «Чайка» (сегодня в зда-
нии располагается Бейская покровская 
церковь). Вообще, этот детсад не имел 
названия, но Татьяна Ивановна в ста-
рых документах увидела это название, 
поэтому было принято решение,  чтобы 
детский сад  называли именно так. 

«Здесь я проработала более ше-
сти лет. Слова благодарности хо-
чется сказать Моргачевой Екатерине 
Николаевне, её я и сменила на посту 
заведующей, а она перешла работать 
в новый, только построенный дет-
ский сад «Ромашка». Многому я учи-
лась у неё, умению руководить. Окон-
чила Абаканский государственный 
институт, получила высшее образо-
вание по специальности «методист 
дошкольного образования», - говорит 
Т.И.Шекихачева.  

Вообще, в трудовой книжке Татьяны 
Ивановны почти нет записей, не считая 
переводов из одного детского сада в 
другой и смены должностей. И она гор-
жусь тем, что ей довелось поработать 
воспитателем, а затем заведующей в 
детском саду «Родничок» (после декре-
та). В этот же детский сад она водила 
своего старшего сына: «Сегодня мно-
гие мамочки жалуются, что тяжело 
доставлять деток в этот детский 
сад, ведь он располагается далеко 
от центра, но я хочу сказать, что в 
Бейском районе это учреждение счи-
тается одним из лучших по современ-
ным меркам: помещения, оснащение. 

Не спорю, раньше с доставкой де-
тей в детский сад было легче, в то 
время ещё ходил  совхозный автобус, 
но в годы перестройки всё прекрати-
лось. Детей приходилось в детский 
сад буквально носить на руках» 

Методист 
В 1999 году Татьяна Ивановна 

сменила должность, ушла работать в 
Управление образования на должность 
методиста по детским садам.  Откро-
венно говоря, чтобы принять решение, 
она  много размышляла, взвешивала 
«за» и «против». Но всё же решилась 
на этот шаг. Новая должность расшири-
ла горизонт её деятельности, ведь если 
раньше она несла ответственность 
за один детский сад, то после их ста-
ло одиннадцать, да ещё  чуть позже и  
пятнадцать групп «предшкольной» под-
готовки, которые были открыты на базе 
школ в населенных пунктах района,  где 
в основном, отсутствуют дошкольные 
учреждения 

И здесь ей вновь пригодились зна-
ния, полученные и в педучилище, и 
в институте: «Менялись методики, а 
вместе с ними менялась и сама. При-
ходилось постоянно учиться, зани-
маться самообразованием. Безуслов-
но, институт даёт определённые 
знания, но самообразование никто 
не отменял: в моей образовательной 
копилке есть немало долгосрочных 
и краткосрочных курсов, семинаров, 
вебинаров. И это правильно, чтобы 
учить других надо учиться самой. Но, 
например, если раньше чаще практи-

ковались выездные семинары,   то 
сегодня появилась прекрасная возмож-
ность получать необходимые знания 
дистанционно»

. 
Сложные годы перестройки

1980-90-е годы были самыми слож-
ными для системы дошкольного об-
разования. Зарплату не выплачивали 
своевременно, и по этой причине ро-
дители не водили детей в дошкольные 
учреждения. Очень многие детские 
сады района попросту прекратили своё 
существование, к примеру в Новокур-
ске, Новониколаевке, Новоенисейке и 
ряде других населённых пунктов. Не-
обходимо было искать какой-то выход 
из сложившейся ситуации. Так, в 2001 
году Бейский район стал первым в Ха-
касии, где были открыты группы кратко-
временного пребывания для детей. Из-
начально  такие группы были открыты 
на базе Бондаревского и Большемонок-
ского детсадов, здесь дети находились 
неполный день, 3,5 часа, и стоимость 
за их пребывание в дошкольном учреж-
дении была доступной, что особенно 
оценили родители в тяжёлые перестро-
ечные годы.

«С этим опытом работы я вы-
ступала на конференции в городе 
Абакане. И, нужно сказать, что он 
был одобрен и реализован многими до-
школьными учреждениями республики 
в 2004–2005 годах», — вспоминает ме-
тодист. Спустя годы, экономическая си-
туация  в России более-менее стабили-
зировалась, необходимость  в группах 
кратковременного пребывания детей 
в детских садах отпала, дети перешли 
на полный день пребывания, а им на 
смену пришли группы «предшкольной»  
подготовки, которые открывались на 
базе школ в населенных пунктах, где 
нет детских садов, преимущественно  в 
малых селах. Сегодня группы функцио-
нируют на базе пятнадцати школ райо-
на. И если раньше процесс социализа-
ции в таких группах проходили дети в 
возрасте 5-6 лет, то сегодня это стало 
возможным для детей с трёх лет. 

Настоящее
В чём заключаются обязанности 

методиста?  Ведение учёта детей до-
школьного возраста всего района. 

Основная задача — социализиро-
вать, охватить всех детей дошкольного 
возраста, чтобы у всех были  равные 
стартовые возможности  перед   по-
ступлением  в школу. А самое главное 
в работе – это оказание методической 
помощи педагогам дошкольного обра-
зования и заведующим детскими сада-
ми: «Для этого четыре раза в год мы 
проводим заседания районных мето-
дических объединений воспитателей 
и заведующих, где совместно реша-
ем вопросы дошкольного воспитания, 
делимся опытом работы.  Начиная с 
2013 года,   в дошкольном образовании 
введен Федеральный государствен-
ный образовательный стандарт,  это 
документ требований к организации 
учебно-воспитательной работы в до-
школьном учреждении. Ведь мы все 
знаем, что дошкольное образование 
— первая и, пожалуй, одна из важней-
ших ступеней образовательной си-
стемы». 

Сложно переоценить значение си-
стемы, ведь основная задача дошколь-
ного образования — гармоничное 
всестороннее развитие ребенка и соз-

дание базы для его дальнейшего обу-
чения и развития. Собственно, поэтому 
данный уровень образования заслужи-
вает особого внимания и правильной 
организации учебного процесса. Учить-
ся работать по-новому пришлось всем 
работникам детссадов, пройдя курсо-
вую подготовку. 

Для изучения и решения необходи-
мых вопросов и проходят заседания 
РМО, встречи на базе детских садов, 
выезда по мере возможности во все 
дошкольные учреждения района: «Счи-
таю, что взаимодействие играет 
свою огромную роль в нашем общем 
деле. И именно я, как методист,   ста-
раюсь быть  связующим звеном в ор-
ганизации всех этих мероприятий».

Кроме вышеперечисленного, в рай-
оне есть ещё одна немаловажная прак-
тика — это  семейное воспитание. И 
сегодня она востребована родителями 
дошколят. Что это значит? Это когда ро-
дители, чьи дети по разным причинам 
не посещают дошкольные учреждения, 
всегда могут обратиться в консульта-
тивные пункты, которые для них откры-
ты на базе одиннадцати детских садов 
района. Специалисты учреждений от-
вечают на интересующие родителей 
вопросы воспитания и образования   
детей дошкольного возраста. 

Чаще всего родители хотят получить 
консультации воспитателей, учителей-
логопедов по  исправлению дефекта 
речи у малышей. 

Кстати говоря, в настоящее время 
учителя-логопеды есть в штатах всех 
дошкольных учреждениях районно-
го центра, а также в Бондаревском, 
Куйбышевском и Кирбинском детских 
садах. Надеемся,  что со временем  
ставки логопедов и психологов  будут 
введены и в остальных садах района.

О работе детских садов 
Татьяна Ивановна знает, сколько 

всех малышей с рождения и до 7 лет, 
пока не ушли в 1 класс. В настоящее 
время детские дошкольные учрежде-
ния посещают более пятиста ребят. 
И она отмечает, что рождаемость в 
Бейском районе, да и по России в це-
лом, идёт пока на убыль.

Тем не менее хочется отметить, что    
начиная с 2018 года Указ президента 
РФ по обеспечению детей от трёх до 
семи лет местами в детских садах вы-
полнен в Бейском районе в полном 
объёме. В населённых пунктах числит-
ся совсем немного детей, которые на-
ходятся на семейном воспитании. 

Что было предпринято? К примеру, 
в Куйбышевский детский сад органи-
зован подвоз детей из аалов Чаптыков  
и Койбалы. Из Красного Катамора — в 
Сабинский детский сад «Берёзка», ко-
торый рассчитан на 30 ребят и группу 
«предшкольной»  подготовки.  «В Та-
бате мест в детском саду для дошко-
лят не хватало, но мы своевремен-
но открыли группу «предшкольной»  
подготовки для ребят в возрасте 
5-6 лет на базе школы, – поясняет 
Т.И.Шекихачева. Очерёдность в дет-
ские сады наблюдается сегодня лишь в 
Бейских детских садах, но объяснение 
этому простое: мамы и папы старают-
ся написать заявление буквально сра-
зу после рождения ребёнка. В очереди 
сейчас,  в основном, малыши до года.

С 2014 года в Бейском районе суще-
ствует система « Электронный детский 
сад». Эта система полностью прозрач-
ная: родители могут прийти к Татьяне 
Ивановне лично, либо в любой детский 
сад, в который  они хотели бы водить 
своего малыша,  или в МФЦ, и написать 
заявление на постановку ребёнка в оче-
редь в электронном режиме. Главное 
условие здесь — в течение двух недель 

>> Профессия > Педагог

Вы спросите, в чём сходство этих профессий? Ответ прост: 
методист, как и режиссёр, отвечает за всё, что делает пребывание 
ребёнка в детском саду интересным, познавательным и развива-
ющим. Сегодня секретом успешной деятельности с нами делится 
Татьяна Ивановна Шекихачева — методист по дошкольному об-
разованию Управления образования Бейского района, чей общий 
трудовой стаж составляет  уже 40 лет.

(Начало. Окончание на  стр. 8)
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ГБУК РХ «Хакасская республиканская 
специальная библиотека для слепых» в 
2020 году объявила о региональном поэти-
ческом марафоне среди инвалидов по зре-

нию «Гимн чести, мужеству и славе». Мара-
фон был посвящен Году памяти и славы и 
75-летию Победы в Великой Отечественной 
войне. Главной целью марафона было про-
движение через искусство художественного 
слова патриотического подвига народа, за-
щитившего мир от фашизма и отстоявшего 
независимость Отечества. Поэтический ма-
рафон проходил дистанционно, участники 
записывали свои выступления и присылали 
видеозаписи в республиканскую библиоте-
ку для слепых, оценка членами жюри также 
проходила удаленно. 

В поэтическом марафоне приняла уча-
стие и наша читательница центральной би-
блиотеки села Бея Елизавета Кириченко.  
Работа представляла из себя видеосюжет 
от автора Натальи Бондаревой–Болдук в 
исполнение Елизаветы Кириченко «Стран-
ный дуэт». Елизавета стала лауреатом 2 
степени по возрастной категории от 12 до 18 
лет и получила диплом, памятный подарок 
от библиотеки для слепых. Благодарствен-
ное письмо также вручили библиотекарю 
Бейской центральной библиотеки Фёдоро-
вой Любови Владимировне, которая напра-
вила и помогла участнице в марафоне.

 Любовь ФЁДОРОВА, 
библиотекарь МБУК «Бейская МРБ»

• • • • • • • •      С праздником!      • • • • • • • •
Дорогие наши, добрые, милые, ветераны! От всего сердца разрешите поздравить вас с 

праздником.
Сегодня, в Международный день пожилых людей, мы преклоняемся перед вашей мудро-

стью, всегда берём пример с вас. Ваши добрые и своевременные советы помогают нам в 
жизни. Сегодня страна отмечает праздник пожилых людей. От всей души поздравляем вас, 
и желаем жизни без кручины, крепкого здоровья, огромного счастья и долголетия. Пусть вас 
всегда понимают и уважают. Пусть на вашем пути встречаются только надёжные друзья. 
Пускай Господь всегда оберегает вас, пускай удача не проходит мимо.

Коллектив МБУК 
«Бейская межпоселенческая районная библиотека»

Листая календарь: памятные даты и 
знаменательные события в октябре 

1 октября — Международный день пожи-
лых людей (Отмечается по решению Гене-
ральной Ассамблеи ООН ежегодно c 1991 г.)

1 октября — Международный день му-
зыки (Отмечается по решению ЮНЕСКО с 
1975 г.)

3 октября — 125 лет со дня рождения по-
эта Сергея Александровича Есенина (1895–
1925)

4 октября — Международный день жи-
вотных (Отмечается в день именин Франци-
ска Ассизского — защитника и покровителя 
животных с 1931 г.)

5 октября — Всемирный день учителя 
(Отмечается по решению ЮНЕСКО с 1944 г.)

9 октября — Всемирный день почты (В 
этот день в 1874 г. был основан Всемирный 
почтовый союз)

11 октября — Международный день де-
вочек (Отмечается по решению ООН с 2012 
г.)

13 октября — 140 лет со дня рождения 
поэта, переводчика Саши Чёрного (Алек-
сандр Михайлович Гликберг) (1880–1932)

15 октября — 180 лет со дня рождения 
публициста, литературного критика Дмитрия 
Ивановича Писарева (1840–1868)

22 октября — Международный день 
школьных библиотек (Учреждён Междуна-
родной ассоциацией школьных библиотек, 
отмечается в четвёртый понедельник октя-
бря)

22 октября — 95 лет со дня рождения 
поэта-фронтовика Евгения Михайловича 
Винокурова (1925–1993)

22 октября — 150 лет со дня рождения 
писателя, лауреата Нобелевской премии по 
литературе (1953) Ивана Александровича 
Бунина (1870–1953)

23 октября — 100 лет со дня рождения 
итальянского детского писателя, лауреата 
Международной премии им. Х.К. Андерсена 
(1970), Джанни Родари(1920–1980)

26 октября — 105 лет со дня рождения 
писателя и публициста, первым рассказав-
шего о героях Брестской крепости, Сергея 
Сергеевича Смирнова(1915–1976)

27 октября — 140 лет со дня рождения 
поэта и прозаика Андрея Белого (Борис Ни-
колаевич Бугаев) (1880–1934)

30 октября — 100 лет со дня рождения 
писателя, автора военной прозы Вячеслава 
Леонидовича Кондратьева (1920–1993).

Региональный поэтический марафон 
среди инвалидов по зрению «Гимн 
чести, мужеству и славе»

Слово родник – однокоренное со 
словом Родина. Сохранить родник – 
значит сохранить не только саму Зем-
лю, но и душу человеческую. Испокон 
веков родник воспринимается как 
спасительный «нерукотворный храм 
под открытым небом…», его еще на-
зывали «глазами земли». Каждый из 
нас низко кланяется ему, чтоб испить 
живой родниковой воды. В знойный 
день она обжигает прохладою, раз-
ливаясь по телу и переполняя душу 
до боли щемящим чувством к родной 
Земле–матушке.

24 сентября 2020 года на террито-

рии Бейского района возле родника 
и речки «Бея–Кузнецова», была про-
ведена экологическая акция «Чистый 
ручеёк». 

Организатором проведения  дан-
ной акции выступил коллектив 
Бейской центральной библиотеки, не-
равнодушные жители нашего села. 

После окончания летнего сезона 
на территории скопилось большое 
количество бытового мусора: пласти-
ковые стаканы, разбитые бутылки, 
пакеты. Вооружившись перчатками и 
мешками для мусора, участники ак-
ции тщательно убирали территорию 
возле родника.

 Весь мусор был упакован в па-
кеты и администрацией Бейского 

сельского совета вывезен на свалку. 
Дружный коллектив центральной би-
блиотеки работал весело, с энтузи-
азмом, а главное, с удовольствием, 
ведь делали большое и важное дело. 

Хочется обратиться к жителям 
Бейского района, которые 

пользуются родниковой водой. 
Уважаемые жители 
Бейского района!

Не засоряйте чистые источники!
Берегите красоту нашего села!

Марина ИВАНОВА, 
библиотекарь зала 

отраслевой литературы
 центральной библиотеки

Экологическая акция «Чистый ручеёк»

Детская библиотека ждёт 
своих читателей

Ура! С 3 сентября 2020 года 
Бейская районная детская би-
блиотека вновь открыла двери 
для своих юных читателей. 

Но в особом режиме. Пожа-
луйста, ознакомьтесь с времен-
ными правилами работы библи-
отеки!

В библиотеке соблюдается 
масочный режим, режим дезин-
фекции и проветривания, а так-
же принцип дистанционирова-
ния 1,5 метра. 

Теперь вы можете прийти 
в библиотеку чтобы сдать или 
взять книги. Свободный доступ к 
книгам временно закрыт! Книги, 
принятые от читателей упаковы-
ваются в полиэтиленовый пакет 
и в обязательном порядке поме-
щаются на 5-дневный карантин.

К сожалению, игровая комна-
та пока закрыта.

Мы продолжаем свою ра-
боту на просторах Интернета. 
Если вы хотите всегда быть в 
курсе всего интересного, мы 
приглашаем вас на свою стра-

ницу «Бейская районная дет-
ская библиотека» в социальной 
сети «ВКонтакте» https://vk.com/
id579897961, где вы сможете 
принять участие в интересных 
акциях и увлекательных мастер-
классах, посетить виртуальные 
книжные выставки и библиотеч-
ные уроки, путешествовать вме-
сте с нами и, конечно же, найти 
для себя много полезной инфор-
мации.

Мы заботимся о вашем здо-
ровье. В условиях сохранения 
угрозы распространения новой 
коронавирусной инфекции мы 
выстраиваем работу с учетом 
рекомендаций для библиотек 
Федеральной службы в сфере 
защиты прав потребителей и 
благополучия человека. 

Приятного посещения библи-
отеки и будьте здоровы!

О.А. ПОРЯДИНА, 
заведующая Бейской 

районной 
детской библиотекой

Дети войны
Дети войны. Они встретили 

войну в разном возрасте, кто-
то  совсем крохой, кто-то под-
ростком. Кто-то был на пороге 
юности. Не детская это тяжесть 
– война, а они хлебнули полной 
мерой.

Воспоминания Пересёлкиной 
(Тихонович) Анны Николаевны:

«Родилась Анна Николаевна 
в 1937 году на Чёрном озере. С 
1 по 4 класс училась на Чёрном 
озере, а  потом в 1947 году в со-
вхозе, в школу ходили пешком. 
Первая учительница  Зинаи-
да Сидоровна – фронтовичка, 
классная Герасимова Анна Дми-
триева.  Учебников было мало, 
одна книга, а заклеена на сто 
рядов, чернила из сажи, свеклы, 
хорошо, если марганцовка, а то 
жгли калошу и пепел разводи-
ли. В пионеры вступила в пятом 
классе. Анна Дмитриевна игра-
ла на пианино, мы пели, в школе 
была самодеятельность, стави-
ли сценки. Было трудно ходить 

на Чёрное озеро домой по вече-
рам, в стороне пробегали волки, 
их спугнула война. По дороге до-
мой часто обмораживались, ког-
да в школе  были сборы, то не 
успевали обедать и домой при-
ходили поздно. Одежда была 
плохонькая, топить дома нечем, 
коровий кизяк по улице собира-
ли наперегонки.

Первый день войны, 22 июня 
1941 года, не помню. А вот день 
Победы  помню. Я стояла воз-
ле дома. Вижу, в тарантасе едут 
люди и Бутакова Стюра  лихо 
пела частушки, а Шилов Коля 
ей подыгрывал на гармошке. По 
всей деревне вывесили красные 
флаги, а кто и полушалки с цве-
тами. Люди смеялись и плакали. 
У нас же на фронте погибли два 
родных дяди».

Н. ГЕЙМ, библиотекарь 
Новотроицкой сельской 

библиотеки-филиала № 11 
(материал взят из архива 

поэта и писателя 
А.Д. Козловского)



7Саянская ЗАРЯ
Sayanzarya@yandex.ru№ 39 (9767) 2 октября 2020 года.

65 лет –  для истории это мгновение

Немного истории

50-60-е годы
Молодое село целинников строи-

лось и благоустраивалось, образовал-
ся Бейский овцесовхоз. В селе жило 
много молодежи:  была высокая рож-
даемость  и встал вопрос об открытии 
детского сада. Шестьдесят пять лет 
прошло с того дня, как впервые распах-
нулись двери детского сада «Солныш-
ко» в селе Новотроицкое, и в его стенах 
зазвучали детские голоса. Сначала это 
было 2 группы: одна из них ясельная, в  
которую принимали детей с трёх меся-
цев. Группа была оснащена манежами, 
пеленальными столиками. Был такой 
период в Советском Союзе, когда жен-
щины были обязаны выходить на рабо-
ту, когда их детям исполнится 3 меся-
ца. Грудное вскармливание оставалось 
основным условием для здорового 
развития ребенка, поэтому кормящим 
матерям предоставлялись специаль-
ные перерывы в рабочем дне, чтобы 
сходить  в ясли  и покормить свое чадо.   
И молодые мамочки прибегали с рабо-
ты в обеденный перерыв (с телятника, 
фермы, стригального пункта), чтобы по-
кормить детей грудным молоком. Кухня 
была оснащена кирпичной печью, кото-
рая топилась дровами.  Завхоз на коне 
привозила дрова, молоко во флягах с 
фермы. Первой хозяйкой детского сада 
была Кем Екатерина Ивановна — гра-
мотный педагог, создавшая дружный, 
творческий коллектив, которым она ру-
ководила на протяжении 10  лет.

  
70-80-е годы
Село было большое, насчитыва-

лось около 2 тыс.человек. Совхоз про-
цветал, работы в селе было много: 
молочные фермы, телятник, свиноком-
плекс, конюшня, МТМ, гараж, зерно-
ток, стригальный пункт, молоканка (где 
охлаждалось молоко), полеводческие 
бригады. Всем хватало работы. Встал 
вопрос о расширении детского сада. В 
1980 году была проведена реконструк-
ция детского сада: были   пристроены 
пищеблок, прачечная и благоустро-
енный туалет для детей, деревянные 
веранды (летом дети спали на веран-
дах, играли, когда на улице  стояла не-
настная погода). Бывшую кухню пере-
оборудовали в группу. Несмотря на то, 
что в селе работали два детских сада 
(от сельсовета и совхозный) в детские 
сады была большая очередь. Детский 
сад «Солнышко» посещало в те годы 
80 детей. Уже функционировали 3 груп-

 >> Юбилеи

Дошкольный возраст — осо-
бенно важный и ответственный 
период в жизни ребёнка. В  этом 
возрасте дошкольные работни-
ки  закладывают основы здо-
ровья и формируют  личность 
ребёнка:  учат постигать секре-
ты окружающего мира, любить 
свою Родину, дают первые на-
выки общения в коллективе, 
воспитывают уверенность в 
своих силах, умение преодо-
левать трудности, принимать 
решения, отвечать за свои по-
ступки, находить компромиссы.                                           

Для Новотроицкого детского 
сада 2020 год — юбилейный. 
Весной этого года он отметил 
свое 65–летие. Отметил, это 
громко сказано. Из-за пандемии 
коронавируса эта дата прошла 
незаметно.  Шестьдесят пять 
лет для истории — всего лишь 
миг, а для многих поколений 
выпускников, ветеранов труда 
и нынешних работников учреж-
дения — это целая эпоха, жизнь 
с   прекрасными воспоминания-
ми о ярких буднях и праздниках 
детского сада, это  страницы их 
творческой деятельности.  

 Новотроицкий детский сад 2020 год

Коллектив детского сада 1975 года

пы по 25-27 детей в каждой. Помеще-
ний не хватало: в одном кабинете рабо-
тали заведующая, медицинская сестра 
и завхоз. Заведующую  Кем Е.И. на ее 
посту сменила Катаева А.А., а с 1976 по 
2009 год, на протяжении 33 лет д/садом 
руководила Бурлакова Валентина Се-
мёновна. Сохранила детский сад даже 
в 90-е непростые годы разрухи. Она яв-
ляется Почётным работником образо-
вания Российской Федерации.

Из воспоминаний заведующей Бур-

лаковой В.С.: в те годы также работала 
группа продлённого дня, т.е. детский 
сад работал 12 часов с 7.30 до.19.30., 
но некоторые матери работали на по-
ливе мелиоративных земель  и приез-
жали с работы поздно в 21.00 ч.  и их 
дети оставались на это время под при-
смотром воспитателей. Совхоз всегда 
помогал детскому саду с ремонтом, мо-
локо брали флягами ежедневно, мясо  
– говядина поставлялась бесперебой-
но. И работники детского сада тоже по-
могали   совхозу: работали на сакмане, 
на заготовке веников для производства 
витаминной муки для скота, во время 
уборочной страды работали на зерно-
токе. 

В то время работали воспитателя-
ми: Толстокорова Н.А., Кулешова А.И., 
Байкалова Л.В., Акинина М.Г., Вишне-
вецкая И.А., медсестра – Никитенко 
Л.С.

Младшими воспитателями работа-
ли: Монина Л.П., Леонова Т.Г., Кистина 
Л., Тихонович Н.И., Кононенко О.Д., По-
рядина Л.И., Горева Е.М.

Повара: Кондратьева А.С., Яковле-
ва Г.В.

90-е – 2000 годы
Наступили времена перемен – пе-

рестройка общества. Трудное время 
для страны. Нестабильность, развал, 
разруха.  Распался совхоз,   люди по-
теряли работу и заработок. Снизилась  
рождаемость. Население стало непла-
тёжеспособным. Детский сад выживал. 
Осталась одна группа. Коллектив дет-
ского сада работал месяцами без зар-
платы. Для работы  не хватало простой 

канцелярии. 
 Из воспоминаний воспитателей: при 

отсутствии цветной бумаги,  мы вынуж-
дены были при подготовке  к занятиям 
по аппликации раскрашивать альбом-
ные листы акварельными красками. Но 
даже мыслей не было, чтобы оставить 
работу. Так, на голом энтузиазме и сме-
калке, дожили до лучших времен.

Когда Администрация Бейского рай-
она ввела льготы для многодетных и 
малообеспеченных семей по родитель-

ской оплате, в ДОУ опять стали функ-
ционировать две группы: 35-38 детей.  

2010-е – 2020-е
С  2009 года и по сей день  руко-

водит дошкольным образовательным 
учреждением Елена Гавриловна Аги-
балова, прошедшая трудовой путь в 
детском садике «Солнышко» длиной в 
31 год  от воспитателя (20 лет) до за-
ведующего. В должности заведующей 
уже почти 11 лет. 

Когда в 2016 году отменили льготы 
по родительской оплате для многодет-
ных и малообеспеченных семей, и   в 
течение  2-х лет опять снизилась на-
полняемость групп детьми. С 2018 года 
в ДОУ работает всего одна разново-
зрастная группа (дети от 1,5 до 7 лет). 
В 2018-2019 учебном году д/сад посе-
щали 25 детей (10 детей выпустили  в 
школу),   в 2019-2020 уч.году – всего 14  
детей.  И в этом 2020-2021 году детский 
сад посещают 14 детей. Причин для 
этого много: уменьшение населения, 
сейчас в селе проживает чуть более 
700 человек, детей от рождения до 7 
лет в населенном пункте  – 44 ребенка. 
Отсутствие работы, снижение доходов,  
всё это влияет на низкую наполняе-
мость детского сада детьми.

За эти годы сделано немало:
— приобретена детская мебель – 

регулирующиеся столы и стулья (2013 
г);  

— заменено оборудование в пище-
блоке: столы, навесной шкаф, приточ-
но-вытяжная вентиляция из нержавей-
ки (2014 год);  

— заменены деревянные окна на 
пластиковые (2013 г);

— частично приобретено игровое 
оборудование на участок (2017 год);  

— проведена замена котла в котель-
ной (2018 год);

— проведен капитальный ремонт 
здания (2019 г).

Здание детского сада уже давно 
нуждалось в ремонте, особенно кры-
ша. Фундамент  подтапливали грун-
товые воды, здание весной «водило», 
деформировалась фасадная стена 
здания, окна.  И после бурного поло-
водья весны 2018 года остро встал во-
прос о проведении капитального ре-
монта. Капитальный ремонт здания 
был проведен в 2019 году с августа по 
октябрь. Было  выделено 4 млн.рублей 
на проведение ремонтных работ: заме-
нена крыша, полы,  проведена отсыпка 
и отмостка фундамента, заменена кир-
пичная кладка фасадной стены здания 
с заменами двух окон, фасад здания 
обшит профлистом. Внутренняя отдел-
ка помещений не проводилась, только 
косметичекий ремонт.

В  настоящее время, в 2020 году, в 
Новотроицкой школе  проводится капи-
тальный ремонт, и половина детского 
сада отдана школе. Там оборудованы 
два класса для детей начальных клас-
сов: 44 ребенка учатся в две смены. Как 
гласит народная пословица: «В тесно-
те, да не в обиде».  

Дети детсада и школьники не пере-
секаются,  соблюдаем меры профилак-
тики  распространения коронавирусной 
инфекции. 

Сотрудники детского сада стремят-
ся создать для детей атмосферу любви 
и радости, сделать жизнь ребят инте-
ресной и содержательной. Воспитатели 
наши инициативные, энергичные, рабо-
тают, как говорится, «с огоньком». Мы 
стараемся воспитывать наших детей в 
духе патриотизма, любви к своему род-
ному краю, семейным традициям и тра-
дициям нашего  села.  

На протяжении многих лет в ДОУ 
трудились воспитатели: Семейкина 
Лилия Ивановна, она работала с деть-
ми раннего и младшего дошкольного  
возраста от 1,5 до 3 лет (педагогиче-
ский стаж  27 лет). Одним из  главных 
направлений в развитии  детей этого 
возраста является речевое развитие. 
Воспитанники Лилии Ивановны знали 
наизусть много  стихов, потешек, за-
кличек, загадок, сказок. Педагог про-
водила с детьми сенсорные, пальчико-
вые игры. Все проводимые режимные 
моменты она сопровождала устным 
народным творчеством.  Воспитатель 
Иванова Любовь Васильевна  на про-
тяжении 37 лет работала с детьми 
разного дошкольного возраста. Сама 
рукодельница и детей всегда приучала 
к ручному труду: квиллинг, лепка из  со-
лёного теста, бисероплетение, изготов-
ление игрушек из подручного материа-
ла. Немецкий философ Кант говорил: 
«Рука – это вышедший наружу мозг 
человека». Поэтому так важно, чтобы 
у детей дошкольного возраста разви-
валась сенсорика: этому способствуют  
игры «Мозаика», пазлы, работа с бума-
гой, ножницами, лепка, рисование. 

Также у нас  сегодня работает хоро-
шая молодая смена, которая хранит и 
продолжает традиции старшего поко-
ления педагогов — это Калюжная Юлия 
Сергеевна — 10 лет педагогического 
стажа, Солдаткин Любовь Викторовна 
работает с октября прошлого года. 

Занятия педагоги проводят по под-
группам, т.к. группа разновозрастная. 
С детьми подготовительной группы 
проводятся занятия по подготовке к об-
учению в школе: знакомят со звуками, 
учат делить слова на слоги, составлять 
предложения, описательные расска-
зы по картине, по предмету. Развива-
ют монологическую и диалогическую 
речь ребёнка, его умение правильно 
себя вести в различных ситуациях, 

(Начало. Окончание на  стр. 8)
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(Окончание. Начало на  стр. 7)

Отара рассыпалась по склону хол-
ма. Николай остановил коня, оглядел 
окрестность: бежали через степь тени 
облаков, ветер раскачивал метёлки 
ковыля, а на дальнем поле в голубой 
дымке трудолюбиво двигался трактор. 
Немало сверстников Ербягина рабо-
тает механизаторами в совхозе имени 
Куйбышева, а вот он — чабан… Хотя, 
что и говорить. Николай с не меньшим 
удовольствием сменял бы коня и седло 
на кабину трактора.

Чабанская профессия не балует 
человека разнообразием. Однако фи-
зической выносливости и прилежания 
требует немалого. Это Николай, как 
говорится, испытал на себе. Именно в 
степи, во время ухода за отарой фор-

мировался и креп характер комсомоль-
ца.

Времена года следовали одно за 
другим: степь по весне зеленела, рас-
цветала цветами, желтела под зной-
ным солнцем, укрывалась снежным 
покровом. И в любую погоду находился 
рядом с отарой молодой чабан комсо-
молец Ербягин.

А потом была ещё одна страдная 
зима, и снова Николай учился. Только 
теперь он постигал не премудрости не-
лёгкой чабанской науки. Ербягин овла-
девал сельскохозяйственной техникой.

Путь тракторов химотряда просле-
живался по чёрной ленте дороги, кото-
рую обступили всхолмлённые, засне-
женные поля.

Бригадир химотряда Пётр Констан-
тинович Худяков оставил свой само-
свал недалеко от бурта.

Работа здесь шла полным ходом: 
мощный бульдозер взламывал корку, 
расталкивал дымящийся бурт навоза, а 
две механические лопаты размеренно 
и споро загружали удобрения в трак-
торные тележки.

— Погода благоприятствует нам, 
— рассказал бригадир, когда мы по-
интересовались делами химотряда. — 
Вот, к примеру, Николай Ербягин. 

— Тракторист он молодой, но ра-
ботает с огоньком, старается не 
отстать от более опытных механи-
заторов. И это у него неплохо полу-
чается.

Николай подогнал трактор к бурту, 
дождавшись своей очереди. За ним ни-
кого нет, и мы взяли у комсомольца не-
большое интервью.

— Не жалеешь, Николай, что пере-

менил профессию?
Он улыбнулся в ответ и покачал го-

ловой:
— Тут работа более оживлённая, 

когда чабанил в степи, иной раз за це-
лый день человека не увидишь. Нет, 
не жалко!

— А как далась новая профессия?
— Учителя были хорошие, я ведь 

на тракториста учился на централь-
ной усадьбе совхоза. Ну, а остальное 
зависит от самого себя, от желания 
постигнуть новое дело.

Это очень хорошо, когда человек 
выбрал себе дело по душе. Труд в та-
ких случаях действительно становится 
в радость, приносит моральное удов-
летворение.

Николай легко поднялся в кабину 
трактора и начал очередной рейс.

В. ПИРОГОВ
Саянская заря № 135 (2891)

 19 декабря 1970 года
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Дело по душе

65 лет – для истории это мгновение
умение вести беседу. Нарабатывают 
руку, дети пишут в тетрадях. Форми-
руют элементарные математические 
представления: счет в пределах 20,  
упражняют в прямом и обратном,  по-
рядковом счете.  Из-за того, что ДОУ 
посещает мало детей, у нас нет в  
штатном расписании ни музыкального 
руководителя, ни инструктора по фи-
зической культуре. Всему этому детей 
учат наши воспитатели: петь, танце-
вать, инсценировать сказки,  бегать, 
прыгать, здоровому образу жизни.

Педагоги постоянно повышают 
свой профессиональный уровень че-
рез курсы повышения квалификации, 
семинары, вебинары.     Педагоги ДОУ 
активно принимают участие в конкур-
сах и методических мероприятиях на 
районном, региональном уровнях. 
Имеют дипломы и грамоты. Воспитан-
ники также занимают призовые места.

В прошедшем учебном году приня-
ли участие в конкурсах:

— Республиканский конкурс для 
педагогов дошкольного образова-
ния «Ярмарка проектов»  с проектом 
«Создание этнокультурной среды в 
ДОУ: мини-музей «Хакасская юрта» 
(сертификат участника); 

— Районный творческий конкурс 
из бросового материала «Вторая 
жизнь упаковки» (с. Бея, 2019), Ди-
плом победителя (1 место) (Улаева 
Наташа) в номинации «Герои из муль-
тфильмов»;

Диплом победителя (2 место) (Ва-
лов Кирилл) в номинации «Самая 
оригинальная работа»;

— Международный детский твор-

ческий конкурс «Весёлая капель» 
(дистанционно) (г.Омск, 2020); Ди-
плом лауреата 1 степени в номинации 
– «Рисунок» (Осипов Денис);

— Региональная экологическая ак-
ция «ЭкоЕль» (г. Абакан, 2019);

— Районный конкурс исследова-
тельских проектов   «Я – исследова-
тель». Ежегодно наши воспитанники 
принимают участие в  конкурсе со 
своими исследовательскими проек-
тами. В 2018 году, наш воспитанник 
Кондратенко Богдан занял призовое 
второе место, в 2019 – диплом участ-
ника.

Коллектив детского сада – это кол-
лектив единомышленников, который 
трудится по принципу единой педаго-
гической команды. Главным условием 
работы персонала является любовь 
к детям и желание подарить им ра-
дость, знания и частичку души.

Хочу выразить  огромную благо-
дарность своему коллективу: воспи-
тателям Калюжной Ю.С.; Солдаткин 
Л.В.; младшему воспитателю Балма-
евой Т.А.; заведующему хозяйством и  
машинисту по стирке белья Ивановой 
Л.В., которая следит за тем, чтобы 
в рационе ребят были свежие про-
дукты, овощи и фрукты круглый год; 
повару Шляга М.С. – она старается 
угодить ребятам вкусными и полез-
ными блюдами,  уборщику служебных 
помещений  и  дворнику Золотухиной 
Л.А.; истопникам–сторожам: Артемен-
ко Д.Ф., Агибалову А.А., Дорофееву 
Е.Е..  

Благодарю за доброту и отзыв-
чивость, за спонсорскую помощь в 
проведении косметического ремонта       
директора ООО «Бейское» Ашота  

Саркисовича Манукяна, в которой он 
никогда не отказывает. 

Мы благодарны родителям, кото-
рые проявляют активное участие в 
детсадовской жизни своих детей, от-
кликаются на просьбы воспитателей 
поучаствовать в конкурсах, детских 
утренниках, различных акциях.

И, конечно, мы говорим огромное 
спасибо тем людям, кто стоял у исто-
ков открытия детского сада на протя-
жении многих лет, и ушёл из родных 
стен на заслуженный отдых: Бурлако-
вой В.С., Семейкиной Л.И., Ивановой 
Л.В., Кустовой Н.С., Тихонович Н.И., 
Акининой М.Г., Крейсманн Л.А,  Воро-
шиловой В.А.   

Поздравляем с праздником всех 
ветеранов, работников  дошкольно-
го образования, отдающих ежеднев-
но тепло своих сердец детям! Пусть 
ваша жизнь будет наполнена тепло-
той и любовью родных, близких, ува-
жением воспитаников и их родителей, 
поддержкой коллег! Мира, здоровья, 
благополучия, творческих идей, успе-
хов в вашем благородном деле! 

Юбилейная дата уйдет в историю, 
а впереди у коллектива – новые от-
крытия, достижения, свершения, по-
стоянное повышение педагогического 
мастерства, участие в жизни села, 
района, республики, а самое главное 
– непрерывный процесс воспитания, 
образования, обучения тех, за кого 
они в ответе – за юных   жителей села! 
А значит, будет по-прежнему позна-
ваться окружающий мир, осваиваться 
первые уроки доброты и  дружбы.

	 Е.Г. АГИБАЛОВА, 
заведующая д/с  

(если не личное обращение) прийти в 
выбранный детский сад и документаль-
но подтвердить свое  заявление. 

Родительская плата за посещение 
детского сада с режимом работы 10,5 
часов составляет 81 рубль, с 9 – часо-
вым пребыванием – 78.3 рубля за  один 
день посещения.  Кроме того, для не-
которых категорий семей во всех до-
школьных учреждениях нашего района 
действуют федеральные льготы. Так, 
например, полностью освобождены от 
оплаты за услуги, предоставляемые 
дошкольными учреждениями, родители 
детей – инвалидов, а также семьи, в ко-
торых воспитываются опекаемые дети. 

Семьям, чей доход ниже полуто-
ра кратного прожиточного минимума, 
есть возможность предоставить Адми-
нистрации детского сада подтвержда-
ющие данный факт документы, после 
чего часть родительской платы будет 
возвращена в семейный бюджет. На 
первого  ребенка – 20%,  на второго – 
50% и на третьего – 70% от среднего 
размера родительской платы.

Большое место в работе методиста 
занимает организация и проведение 
конкурсов для педагогов и воспитанни-
ков.

17 лет подряд в районе проводится 
профессиональный конкурс среди пе-
дагогов дошкольных учреждений райо-
на  «Воспитатель года», который только 
подтверждает то, что в наших детских 
садах работают самые лучшие, достой-
ные, творческие педагоги.

С 2016 года, а затем ежегодно, в 
районе среди воспитанников детских 
садов и групп кратковременного пре-
бывания («предшкольной» подготовки), 
в целях учёта этнокультурной ситуации 
развития детей района по хакасскому 
языку, проводится конкурс  «Пала тiлi»( 
язык ребенка). Главная цель меропри-
ятия — это популяризация хакасского 
языка как одного из двух государствен-
ных  языков  республики. Ежегодно его 
участниками становятся более пяти-
десяти воспитанников: «В этом году 
конкурс уже пятый по счету. Очень 
хотелось бы провести его на сцене 
РДК торжественно, чтобы наших за-

мечательных участников увидели, как 
можно больше людей. Пандемия внес-
ла свои коррективы, но, если даже не 
получится собраться всем вместе, 
будем проводить дистанционно», – го-
ворит Т.И.Шекихачева.  

Также в районе ведум активную ра-
боту по введению обучения родного 
(хакасского) языка в дошкольных об-
разовательных организациях района. В 
настоящее время такое обучение орга-
низовано в трёх детских садах, два их 
которых при методической поддержке 
Татьяны Ивановны в 2017 году стали 
победителями республиканского кон-
курса грантов на формирование совре-
менной социокультурной языковой сре-
ды среди детсадов РХ и получили грант 
в размере 50 тысяч рублей каждый. 

«Планов на будущее у нас, дошколь-
ников, много, их будем обязательно 
выполнять, но главная цель нашей ра-
боты  растить наших воспитанников 
здоровыми, нравственно воспитан-
ными, учить их любить родителей, 
малую родину и стать достойными 
людьми».

Совет будущим воспитателям
А совет довольно простой. Это под-

тверждает человек, отдавший 40 лет 
своей жизни любимому делу. Если вы 
хотите всегда оставаться молодыми, 
активными, много знать, и при этом 
любите детей, то вы — потенциальный 
воспитатель. Без любви к детям ничего 
не получится даже при большом жела-
нии. 

«Малыши очень любопытны и лю-
бознательны, поэтому необходимо 
постоянно работать над собой, ведь 
никогда не предугадаешь, какой во-
прос они зададут тебе сегодня. И при 
этом нужно иметь отличную физиче-
скую форму, быть активными и под-
вижными. Не спорю, не все выдержива-
ют такого ритма жизни, но если вы 
действительно любите детей всей 
душой, все у вас получится. Ждем вас 
в дошкольных учреждениях нашего 
любимого Бейского района!», — гово-
рит Татьяна Ивановна.

Ольга КОТЕЛЬНИКОВА

Методист в детском саду, как режиссёр в театре
(Окончание. Начало на  стр. 5)

На полях района

В числе первых в районе завершили 
уборку зерновых крестьянско-фермер-
ские хозяйства: Ивана Васильевича 
Мосман, Георгия Саркисовича Ману-
кян, Владимира Георгиевича Алексан-
дренко, а также сельхозпредприятия 
ООО ПКФ «Бионт» и ООО «Бея — 
Агро».

В других хозяйствах уборочная 
страда продолжается.

На 29.09.20 г по данным 
сельхозотдела районной администра-
ции по району убрано зерновых 11008 
гектаров или 78,6 % от общей площади 
ярового сева. Намолочено 23307 тонн 
зерна, при урожайности 21 центнер с 
гектара.

В сельхозпредприятиях — 9333 тон-
ны зерна, в КФХ — 13974 тонны, боль-
ше прошлогодних показателей на 2814 
тонн. Самый большой намолот зерна 
получили аграрии ООО «Бейское» — 
5800 тонн, при урожайности 26,5 цн с 
га. 

Среди КФХ лидирует хозяйство 
Виктора Феликсовича Баузера, здесь 
намолочено 2988 тонн зерновых, при 
урожайности 28,8 цн с га.

Нина АПАЛИКОВА

>> Район сельскохозяйственный
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Несомненно, беременность и рождение ребёнка 
должны быть запланированными и желанными в жиз-
ни любой женщины. Только ей решать, когда рожать 
и рожать ли вовсе. Избавление от нежелательной бе-
ременности   влечёт за собой психологические рас-
стройства (депрессии, страхи), физические ослож-
нения (инфекции, нарушение гормонального фона, 
бесплодие). Современная женщина имеет право 
планировать свою беременность. Поэтому в настоя-
щее время актуальность контрацепции очень высока.  
Каждая женщина должна знать о методах контрацеп-
ции, а также подобрать для себя наиболее подходя-
щий.

Контрацепция – это метод "борьбы" с незаплани-
рованной беременностью.

Особенно заслуживает внимания проблема под-
ростковой контрацепции.

По статистике средний возраст вступления под-
ростков в половые отношения в России - 15-16 лет, 
к 18 годам 50% от общего числа девушек - подрост-
ков уже имеют единичный (и не только) опыт половой 
близости.

Многие подростки не используют никаких средств 
защиты, а другие попросту о них не знают, полагаясь 
лишь на удачу.

В связи с этим отмечается высокая частота возник-
новения непланируемой беременности, рост абортов 
и инфекций, передающихся половым путем. 

Существует несколько видов контрацепции: 
барьерные, гормональные, внутриматочные спирали 
и другие, у каждого из которых есть свои достоинства 
и недостатки. Для того чтобы определить, какой вид 
контрацепции подходит вам лучше всего, нужно выяс-
нить -  насколько он подходит вашему образу жизни? 
Насколько он будет удобным? Защитит ли он вас от 
заболеваний, передающихся половым путем?  На-
сколько он будет эффективным и безопасным? Смо-
жете ли вы его себе позволить? 

К барьерным методам контрацепции относит-
ся презерватив. Этот метод не нуждается в рекламе, 
он и так является наиболее распространённым и ис-
пользуемым. Это обусловлено тем, что презервативы 
оберегают партнеров от инфекционных заболеваний 
и никаким образом не влияют на здоровье (кроме ал-
лергии на латекс). Это единственный плюс данного 
метода, так как при неправильном использовании он 
может порваться, что приводит к нежелательному за-
чатию. 

 Следующая группа контрацептивов - это комби-
нированные оральные контрацептивы (КОК). 
КОК являются одним из наиболее эффективных 
средств обратимой контрацепции. Данная группа 
контрацептивов подбирается для каждой женщины 
индивидуально с учётом ее особенностей физиоло-
гического свойства, состояния гормонального фона, а 
также имеющихся заболеваний. Противозачаточные 
таблетки третьего поколения воссоздают нормаль-
ный менструальный цикл женщины и практически не 
дают побочных эффектов. Их действие направлено 
на сдерживание процесса выработки гормонов, со-
действующих овуляции. Кроме того, данная группа 
контрацептивов сокращает продолжительность мен-
струации, объемы кровопотерь в этот же период, 
уменьшает болевые ощущения, а также уменьшает 
риск возникновения воспалительных заболеваний.

К основным преимуществам данного метода 
контрацепции относят высокую эффективность, по-
ложительное воздействие на организм женщины, в 
том числе на детородную функцию, простота в при-
менении, оборотность процесса. Доказано, что среди 
женщин, регулярно принимающих данный метод кон-
трацепции в течение двух лет, сокращается частота 

развития онкологических заболеваний половой си-
стемы и мастопатии. Достаточно длительную защиту 
от нежелательной беременности дают инъекционные 
контрацептивы или имплантаты, внедряемые подкож-
но. Данные средства дозированно выделяют посто-
янно специальные гормоны, которые предотвращают 
наступление беременности. 

Внутриматочная контрацепция (ВМК). Сре-
ди средств внутриматочной контрацепции, наиболее 
распространённой является спираль.  Спираль бы-
стро и безболезненно внедряется в матку женщины 
на два года или 5 лет. Современные внутриматочные 
спирали выделяют дозы гормонов, препятствующих 
оплодотворению яйцеклетки. Ее действие направле-
но на снижение жизнеспособности сперматозоидов, 
усилению спермицидных свойств эндометрия за счет 
чего даже в результате оплодотворения беремен-
ность не наступит.

У данного метода контрацепции также есть свои 
противопоказания. Основными являются беремен-
ность, онкология матки или ее шейки, маточные кро-
вотечения, инфекции половой системы.  

К хирургической контрацепции или стерили-
зации прибегают супружеские пары, которые пришли 
к выводу, что они уже выполнили индивидуальную 
программу рождения детей. Это никак не сказыва-
ется на сексуальной функции и даёт стопроцентный 
результат, так как оплодотворение становится невоз-
можным. Этот метод контрацепции является необра-
тимым. 

Существует экстренная контрацепция — это 
собирательное понятие, объединяющее в себе раз-
нообразные способы контрацепции, приём которых 
в  первые 1–3 суток после незащищенного полового 
акта препятствует наступлению незапланированной 
беременности. Экстренная контрацепция применяет-
ся в случаях незащищенного полового акта, когда вы-
сока вероятность незапланированной беременности. 
Данный вид контрацепции не предусмотрен для по-
стоянного использования, его нельзя рассматривать 
в качестве противозачаточного средства.

Следует помнить, что подобрать нужный для вас 
метод контрацепции может только врач. В любом 
случае, перед началом применения таких средств не-
обходимо пройти полное обследование и убедиться, 
что у вас нет противопоказаний к их применению.

Ольга ДОРОШЕНКО, 
врач акушер-гинеколог ГБУЗ РХ 
«Республиканский клинический 

перинатальный центр»

Буллинг (травля) — агрессивное 
преследование одного из членов кол-
лектива (особенно коллектива школь-
ников) со стороны другого, но также 
часто группы лиц, не обязательно из 
одного формального или признавае-
мого другими коллектива. Травлю ор-
ганизует лидер, иногда с сообщниками, 
а большинство остаются свидетелями. 
При травле жертва оказывается не в 
состоянии защитить себя от нападок, 
таким образом, травля отличается от 
конфликта, где силы сторон примерно 
равны. 

Буллинг всегда носит преднамерен-
ный негативный характер и отличается 
неравным распределением сил между 
агрессором и жертвой. Систематич-
ность издевательств, злой умысел и 
неравное распределение сил между 
жертвой и агрессором — основные кри-
терии травли. При этом если раньше, 
столкнувшись с буллингом в школе, 
ребёнок мог хотя бы спрятаться от него 
дома, то теперь информационные тех-
нологии почти не оставляют ему такой 
возможности. 

Буллинг не исключительно детская 
проблема, но детей травят куда чаще, 
чем взрослых. Отчасти потому, что ре-
бёнок может не понимать всей серьёз-
ности своих действий из-за неправиль-
ного воспитания. Предотвратив травлю 
в детском коллективе, можно в пер-
спективе избежать таких ситуаций и в 
будущем. 

Родителям необходимо обратить 
внимание на признаки, по которым 
можно понять, что ребенка травят. Это 
отказ от посещения школы, постоян-
ные жалобы на состояние здоровья, 
отсутствие уверенности в себе, рас-
сеянность, возбудимость, желание уе-
динения. Конечно, по отдельности они 
не обязательно указывают на травлю, 

но если обращать на них внимание, 
заметить, что что-то не так, довольно 
легко: ребенок, в отличие от взросло-
го, практически не умеет скрывать свои 
эмоции.

Однако единой, стопроцентно ра-
ботающей системы против травли не 
существует. Родители довольно редко 
приводят детей к специалистам, дети 
и того реже обращаются с таким во-
просом. Чтобы попасть к психологу и 
социальному педагогу, ребёнок дол-
жен донести проблему до родителей. 
И сложность состоит в том, что многие 
дети испытывают травлю, но родители 
этого не замечают. Они могут не верить 
ребёнку говоря, что он сам виноват и 
сам должен решать свои проблемы.

Но ни в коем случае нельзя обви-
нять жертву и оставлять ребёнка одно-
го в ситуации насилия. Когда ребёнок 

оказывается в ней, он особенно остро 
нуждается в поддержке взрослых, по-
тому что сил справиться с этим само-
стоятельно зачастую не бывает.

Различия в травле детей и 
взрослых

Есть одно главное отличие травли 
ребёнка от травли взрослого. У взрос-
лых больше опыта, как вести себя в 
сложных ситуациях и реагировать на 
оскорбления, высмеивание. Ребёнок 
или подросток, который впервые в жиз-
ни попадает в ситуацию буллинга, бо-
лее уязвим.

Последствия травли
Опыт травли имеет серьёзные по-

следствия для всех участников процес-
са. Страдающие от травли дети в боль-
шей степени подвержены депрессии, 
чем другие дети. Они могут бояться 
ходить в школу, и их доверие к другим 

людям подорвано. Это так же развра-
щающий и негативный опыт для зачин-
щиков и агрессоров. Ситуация травли 
в классе и в школе погружает в стресс 
всех детей, ведь если так принято, если 
травля — в порядке вещей, часть обыч-
ной жизни, значит, нельзя быть уверен-
ным, что завтра этого не сделают с то-
бой, нельзя расслабиться ни на минуту. 
Стресс истощает детскую психику, не 
оставляет места учебной мотивации, 
любознательности, развитию способ-
ностей.

 В группе риска — абсолютно все. 
Есть даже такое понятие, как «травма 
наблюдателя»: те дети, которые только 
наблюдают буллинг, но не участвуют в 
нём, все равно остаются травмирова-
ны. Они переживают за собственную 
безопасность и часто бывают вынужде-
ны принять одну из сторон, например, 
последовать за агрессором, чтобы обе-
зопасить себя.

Как бороться с травлей
Если ребёнка травят, нужно погово-

рить с ним, назвать вещи своими име-
нами, дать ему понять, что вы полно-
стью на его стороне и сложившаяся 
ситуация — не его вина. Нужно научить 
его говорить веское слово «нет». Ро-
дители могут предварительно дома 
поработать над навыком ребёнка от-
казывать и уверенно ставить рамки и 
границы.

Если донести всю серьёзность про-
блемы до классного руководителя не 
получается или он отказывается брать 
на себя ответственность за отношения 
между детьми в классе, можно попро-
бовать найти любого другого значимого 
взрослого. Это может быть социальный 
педагог, школьный психолог или завуч. 
Выстраивая отношения с учителем, вы 
призываете его к наблюдению за ситу-
ацией и  совместному конструктивному 
решению этой проблемы.

Мария КРАУС, ведущий психолог 
ГКУЗ РХ «Республиканский центр 

медицинской профилактики»

Что такое буллинг?
>> Это интересно

Методы контрацепции
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Если заёмщик досрочно и 
полностью погасит потребкредит 
или заём, страховая компания 
должна будет вернуть ему часть 
страховой премии. Обязанность 
возникнет, если одновременно 
будут соблюдены следующие ус-
ловия:

- заёмщик является страхо-
вателем по договору доброволь-
ного страхования, который обе-
спечивает исполнение кредитных 
или заёмных обязательств;

- он подал заявление о воз-
врате части премии;

- не произошли события с 
признаками страхового случая.

Вернуть потребуется часть 
премии за период, когда страхо-
вание уже не действовало. Сде-
лать это нужно будет в течение 7 
рабочих дней со дня получения 
заявления.

Если заёмщик будет застра-
хован, например, через банк, 
именно последний вернёт день-
ги. Затем затраты кредитной ор-
ганизации возместит страховая 
компания.

Статьей 1 Федерального зако-
на от 27.12.2019 г. № 483-ФЗ «О 
внесении изменений в статьи 7 и 
11 Федерального закона «О по-
требительском кредите (займе)» 
и статью 9.1 Федерального за-
кона «Об ипотеке (залоге недви-
жимости)» внесены изменения в 
ст. 11, дополнены частями с 10 по 
15:

- 10. В случае полного до-
срочного исполнения заёмщиком 
обязательств по договору по-
требительского кредита (займа) 
кредитор и (или) третье лицо, 
действующее в интересах кре-
дитора, оказывающие услугу или 
совокупность услуг, в результате 
оказания которых заёмщик ста-
новится застрахованным лицом 
по договору личного страхова-
ния, указанному в абзаце первом 
части 2.1 статьи 7 настоящего 
Федерального закона, на осно-
вании заявления заёмщика об 
исключении его из числа застра-
хованных лиц по указанному 
договору личного страхования 
обязаны возвратить заёмщи-
ку денежные средства в сумме, 
равной размеру страховой пре-
мии, уплачиваемой страховщику 
по указанному договору личного 
страхования в отношении кон-
кретного заёмщика, за вычетом 
части денежных средств, исчис-
ляемой пропорционально време-
ни, в течение которого заёмщик 
являлся застрахованным лицом 
по указанному договору личного 
страхования, в срок, не превыша-
ющий семи рабочих дней со дня 
получения кредитором и (или) 
третьим лицом, действующим в 
интересах кредитора, указанного 
заявления заёмщика. Положения 
настоящей части применяются 
только при отсутствии событий, 

имеющих признаки страхового 
случая, в отношении данного за-
страхованного лица.

- 11. В случае отказа заёмщи-
ка, являющегося страхователем 
по договору добровольного стра-
хования, заключённому в целях 
обеспечения исполнения обяза-
тельств заёмщика по договору 
потребительского кредита (за-
йма), от такого договора добро-
вольного страхования в течение 
четырнадцати календарных дней 
со дня его заключения страхов-
щик обязан возвратить заёмщику 
уплаченную страховую премию 
в полном объеме в срок, не пре-
вышающий семи рабочих дней 
со дня получения письменного 
заявления заёмщика об отказе 
от договора добровольного стра-
хования. Положения настоящей 
части применяются только при 
отсутствии событий, имеющих 
признаки страхового случая.

- 12. В случае полного досроч-
ного исполнения заёмщиком, 
являющимся страхователем по 
договору добровольного стра-
хования, заключённому в целях 
обеспечения исполнения обяза-
тельств заёмщика по договору 
потребительского кредита (за-
йма), обязательств по такому до-
говору потребительского кредита 
(займа) страховщик на основа-
нии заявления заемщика обязан 
возвратить заемщику страхо-
вую премию за вычетом части 
страховой премии, исчисляемой 
пропорционально времени, в 
течение которого действовало 
страхование, в срок, не превы-
шающий семи рабочих дней со 
дня получения заявления за-
ёмщика. Положения настоящей 
части применяются только при 
отсутствии событий, имеющих 
признаки страхового случая.

- 13. Правила, предусмотрен-
ные частями 10 - 12 настоящей 
статьи, также применяются к со-
ответствующим договорам стра-
хования, заключенным при пре-
доставлении потребительского 
кредита (займа), обязательства 
заёмщика по которому обеспе-
чены ипотекой. Правила, предус-
мотренные частью 11 настоящей 
статьи, не применяются к догово-
рам страхования, заключенным 
в соответствии со ст. 31 Феде-
рального закона от 16.07.1998 г. 
№ 102-ФЗ «Об ипотеке (залоге 
недвижимости)».

- 14. В договоре потребитель-
ского кредита (займа), предусма-
тривающем заключение догово-
ра добровольного страхования, 
направленного на обеспечение 
исполнения обязательств заем-
щика по договору потребитель-
ского кредита (займа), может 
быть предусмотрено, что в слу-
чае отказа заемщика, являюще-
гося страхователем по договору 
добровольного страхования, за-

ключенному в целях обеспечения 
исполнения обязательств заём-
щика по договору потребитель-
ского кредита (займа), от такого 
договора добровольного страхо-
вания в порядке, предусмотрен-
ном частью 11 настоящей статьи, 
и неисполнения данным заемщи-
ком обязанности по страхованию 
свыше тридцати календарных 
дней кредитор вправе принять 
решение об увеличении размера 
процентной ставки по выданному 
потребительскому кредиту (зай-
му) до уровня процентной ставки, 
действовавшей на момент заклю-
чения договора потребительско-
го кредита (займа) по договорам 
потребительского кредита (за-
йма) на сопоставимых (сумма, 
срок возврата потребительского 
кредита (займа) условиях потре-
бительского кредита (займа) без 
обязательного заключения до-
говора страхования, направлен-
ного на обеспечение исполнения 
обязательств заёмщика по дого-
вору потребительского кредита 
(займа), но не выше процентной 
ставки по таким договорам по-
требительского кредита (займа), 
действовавшей на момент при-
нятия кредитором решения об 
увеличении размера процентной 
ставки в связи с неисполнением 
обязанности по страхованию.

- 15. В случае возврата креди-
тором или третьим лицом, дей-
ствующим в интересах кредито-
ра, денежных средств заемщику 
в соответствии с положениями 
части 2.5 статьи 7 настоящего 
Федерального закона и частью 
10 настоящей статьи страховщик 
обязан возвратить кредитору или 
третьему лицу, действующему в 
интересах кредитора, получен-
ную им страховую премию в раз-
мере, соответствующем размеру 
возвращенной кредитором или 
третьим лицом, действующим в 
интересах кредитора, заемщику 
страховой премии. Сроки воз-
врата полученной страховщиком 
страховой премии кредитору или 
третьему лицу, действующему в 
интересах кредитора, определя-
ются в договоре между ними.

Новшества будут приме-
няться к договорам страхова-
ния, заключенным после 1 сен-
тября 2020 года.

Банкам при заключении кре-
дитных договоров следует пом-
нить об ответственности, так ст. 
14.8 КоАП РФ включение в дого-
вор условий, ущемляющих права 
потребителя, установленные за-
конодательством о защите прав 
потребителей, влечёт наложение 
административного штрафа на 
должностных лиц в размере от 
одной тысячи до двух тысяч ру-
блей; на юридических лиц - от 
десяти тысяч до двадцати тысяч 
рублей.

А.А. ПИСКУНОВА, 
помощник судьи

Бейского районного суда

Возврат страховой премии при 
досрочном погашении кредита

С 1 сентября 2020 года вступает в силу закон о воз-
врате страховой премии при досрочном погашении кре-
дита.

Проведенной прокуратурой Бейского района про-
веркой исполнения законодательства о противодей-
ствии коррупции выявлены факты непредставления 
депутатами Бейского и Сабинского сельсоветов све-
дений о доходах, расходах, имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера.

Установлено, что двумя депутатами обязанность 
представлять сведения о доходах, либо сообщать о 
не совершении сделок, предусмотренных ч. 1 ст. 3 Фе-
дерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О кон-
троле за соответствием расходов лиц, замещающих 
государственные должности, и иных лиц их доходам», 
в течение отчетного периода не исполнена.

В целях устранения выявленных нарушений норм 
действующего законодательства о противодействии 
коррупции прокуратурой района депутатам Советов 
депутатов Бейского и Сабинского сельсоветов внесе-
ны представления.

По результатам рассмотрения актов прокурорско-
го реагирования, полномочия депутата Совета депу-
татов Сабинского сельсовета прекращены  в связи с 
утратой доверия, депутат Совета депутатов Бейского 
сельсовета привлечена к дисциплинарной ответствен-
ности в виде предупреждения.

Работа в данном направлении продолжается.

Прокуратура Бейского района

Единый налоговый 
платеж – это удобно!

Единый налоговый 
платеж (ЕНП) - это денеж-
ные средства, которые 
гражданин добровольно 
перечисляет в бюджетную 
систему Российской Феде-
рации с помощью одного 
платежного поручения. Эта 
сумма зачисляется на со-
ответствующий счет Феде-
рального казначейства для 
уплаты налога физическо-

го лица. ЕНП будут поступать в бюджеты по месту 
нахождения соответствующих объектов налогообло-
жения.

ПРЕИМУЩЕСТВА ЕНП: 
- Равномерное распределение расходов на налоги 

в течение года   (вносить сумму ЕНП можно в течение 
всего года, в любом размере);

- Оплата   в любое удобное время до срока уплаты;
- Отсутствие необходимости следить за сроком 

уплаты и ждать налоговое уведомление;
- Возможность оплачивать налоги в независимости 

от места жительства или места пребывания;
- Оплатить налоги можно не только за себя, но  и за 

третье лицо (родители, дети, супруги)
- Экономия времени на оформление платежных 

документов;
- Минимизация ошибок во время заполнения пла-

тежных документов;
КАКИЕ НАЛОГИ ВКЛЮЧАЕТ В СЕБЯ ЕНП:
- налог на имущество;
- налог на транспорт;
- земельный налог;
- налог на доходы физических лиц;
СПОСОБЫ ОПЛАТЫ ЕНП:
- через банк;
- через кассу местной администрации или Почту 

России
- через сервисы оплаты налогов на сайте ФНС Рос-

сии;
- банковской картой через портал государственных 

услуг Российской Федерации;
- личный кабинет физического лица (на сайте ФНС 

России).
Зачёт платежа налоговые органы будут про-

водить самостоятельно при наступлении срока 
уплаты имущественных налогов следующим об-
разом:

- в счёт погашения недоимок и (или) задолженно-
стей по соответствующим пеням и процентам по на-
логам при наличии таковых;

- в счёт будущих платежей по имущественным на-
логам и налогу на доходы физических лиц.

И в том и другом случае зачёт осуществляется на-
логовым органом последовательно, начиная с мень-
шей суммы платежа в установленные для этих нало-
гов сроки.

Налоговый орган в течение пяти дней со дня на-
ступления установленного срока уплаты налогов уве-
домляет налогоплательщика о принятом решении о 
зачёте. При этом при наличии задолженности зачёт 
производится не позднее десяти дней со дня посту-
пления ЕНП в бюджет. 

Межрайонная ИНФС России 
№2 по Республике Хакасия

Прокуратура 
информирует

Бейская школа-интернат 
снова победитель

По итогам Всероссийского 
смотра-конкурса «Передовой 
опыт организаций образования: 
детский сад, школа, универси-
тет», лучшей образовательной 
организацией была признана 
Бейская школа-интернат.  

Цель смотра-конкурса, ко-
торый проходил на территории 

Российской Федерации с января 
по июнь текущего года — обоб-
щение лучших практик управле-
ния образовательными организа-
циями в современных условиях, 
передача успешного опыта рабо-
ты педагогических коллективов, 
но прежде всего — это мотива-
ция образовательных организа-

ций к поиску новых направлений 
роста, выявление и поощрение 
лучших образовательных органи-
заций.

 Мы поздравляем победите-
лей с очередной победой!

Собкор.
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Реклама       Справки      Объявления..

Закупаем

Куплю Продам

Продолжается закуп скота у населе-
ния живым весом по факту забоя. 

Высшая категория взрослый скот (по 
упитанности) свыше 160 кг - 190 руб. От 
140 -160 кг - 185 руб.; от 140 -100 кг - 180 
руб. Быки свыше 160 кг - 220 руб. От 140 
-160 кг - 210 руб.; от 140 -100 кг - 200 руб.. 
Тёлки свыше 160 кг - 210 руб. От 140 -160 
кг - 200 руб.; от 100 -140 кг - 195 руб. Кони-
на - 160 -170 руб.

Тел.: 3-71-19; 8-906-192-94-03; 
8-909-523-78-81; 8-923-216-50-89. 
Максимов Д. В..

Куплю металлолом, холодильники, сти-
ральные машины, батареи, ванны и другое.

Тел.: 8-923-586-75-39.

Закупаем мясо. Дорого: говядина, ко-
нина, баранина. Имеется кольщик. Можно 
живьём. 

Тел.: 8-908-327-31-32; 8-953-257-57-25. 
Звонить в любое время.

Закупаем мясо. Можно живьём. Колем 
сами. Расчёт на месте.

Тел.: 8-913-548-86-88; 8-953-257-35-77.

СППК «Бондаревский» производит 
закуп КРС для забоя. Доставка скота на 
убойный пункт за счёт предприятия.

Тел.: 8-961-898-34-38.

Бурение скважин на воду.
Тел.: 8-913-544-57-86.

Септики, водопровод, услуги экскава-
тора, сантехника.

Тел.: 8-908-327-04-70.

ООО «Вкуснятин» на постоянной осно-
ве закупает мясо. По рыночной цене.

Тел.: 8-902-010-96-01. Александр.

Закупаем мясо. Дорого. Можно жи-
вьем. Колем сами. Расчет сразу.

Тел.: 8-923-394-65-19. Елена. 

Закупаем мясо: говядину, конину. До-
рого. Колем сами, бесплатно. Расчет сразу.

Тел.: 8-983-263-82-93; 8-923-390-46-66.

Закупаем любое мясо по выгодной 
цене. Забой бесплатный.

Тел.: 8-923-597-38-16. Руслан.

Мясная лавка закупает мясо: КРС, ко-
нину, баранину. Цена рыночная.

Тел.: 8-913-543-52-33. Татьяна.

Натяжные потолки по цене 330 руб. 
за 1 кв.м.

Тел.: 8-913-054-38-07.

Ремонт холодильников на дому. 
Тел.: 8-983-277-78-06.

Объявление

С целью регулирова-
ния численности непро-
дуктивных животных (со-
бак и кошек) на территории 
Бейского района и обеспе-
чения условий безопасного 
и комфортного проживания 
жителей Бейского района, 
предупреждения угрозы их 
жизни и здоровью, а также 
защиты от болезней общих 
для человека и животных на 
территории района ГКУ РХ 
«Бейская ветстанция» про-
водит плановые и льготные 
операции по кастрации и 
стерилизации собак и кошек. 
Пенсионерам, многодетным 
семьям и другим социально 
незащищенным слоям насе-
ления при предъявлении со-
ответствующих удостовере-
ний операции по кастрации 
и стерилизации животных в 
плановом порядке соглас-
но графика в рабочее вре-
мя проводятся на льготных 
условиях. Начало оказания 
услуг с 01.07.2020 года.

График льготной ка-
страции и стерилизации 
собак и кошек. Еженедель-
но, каждую среду с 9.00 до 
16.00, по адресу: с. Бея, ул. 
Школьная, д.1, по предва-
рительной записи по тел.: 
3-00-48.

Выполним все виды 
строительных работ, заби-
ваем колонки, плюс прокач-
ка. 

Тел.: 8-923-580-59-21,  
8-983-256-38-84.

Металлоискатели, монеты, антиквари-
ат. Покупка и продажа. Минусинск, магазин 
«Галерея». Тел.: 8-913-536-70-09.

Закупаем  мясо по Красноярским це-
нам. Вывезем сами, забой бесплатно. Рас-
чёт сразу.

Тел.: 8-961-899-16-36 Игорь.
Закупаем  мясо. Дорого. Можно жи-

вьём. Забой бесплатно.
Тел.: 8-953-257-35-77. 

Закупаем  мясо по рыночной цене. 
Наш бесплатный забой. Расчёт сразу.

Тел.: 8-952-749-27-24 Андрей. 

Закупаем  любое мясо. Дорого. Забой 
бесплатно. Расчёт на месте. Электронные 
весы.

Тел.: 8-983-054-13-72 Алик. 

Продам штакетник простой и фигур-
ный. Дёшево, с. Бея, ул. Горького, 51. 
Здесь же продаются поросята 1,5 месяца.

Тел.: 8-913-056-87-26.

Помощь в уменьшении 
кредитной задолженности, 
возврат страховки в «Со-
вкомбанк», «Россельхоз-
банк», других банков. Дела 
о наследстве, раздел иму-
щества и другие дела.

Тел.: 8-983-197-83-53.

Купим металлолом, стиральные маши-
ны, в-телевизоры, электро-газовые плиты, 
самовары, банные печи, трубы, батареи 
и многое другое. Цветмет, аккумуляторы, 
радиаторы, электродвигатели. Сухую че-
рёмуху, рога марала и лося. Подъезжаем.

Тел.: 8-950-418-48-22.
Продам 3-х комнатную квартиру в цен-

тре села Бея, 1 этаж, балкон.
Тел.: 8-913-449-32-21.

Продам земельный участок в селе Но-
военисейка. Центр. ИЖС, ЛПХ, вода, свет 
(380 ВТ). Площадь 19 соток, начато строи-
тельство, есть блоки на фундамент.

Тел.: 8-913-055-19-10.

Продам земельный участок (пай), 12,5 
га рядом с д.Будёновка.

Тел.: 8-913-055-19-10.

Закупаем мясо по рыночным ценам, 
наш бесплатный забой, расчёт сразу.

Тел.: 8-983-292-45-05. Андрей.

Закупаем мясо любое, дорого, забой 
бесплатный, расчёт на месте. Весы элек-
тронные. Алик. Тел.: 8-961-741-02-50. 

Мясная лавка закупает мясо, вывезем 
сами, забой бесплатный. Расчет сразу.

Тел.: 8-923-526-55-89. Иван.

Мясная лавка закупает мясо в любом 
количестве, забой наш. Расчёт сразу.

Тел.: 8-983-378-33-72. Людмила.

Продам кур-несушек, молодок. Воз-
можна доставка.

Тел.: 8-905-996-34-14; 8-906-191-87-74; 
8-983-195-92-40; 8-953-259-68-45.

Куры-несушки, молодки, цыплята, 
бройлеры. Подсинее. Доставка.

Тел.: 8-950-305-99-60; 8-923-215-77-77.

Продам коня 4-х лет, обученного под 
седло. Цена договорная.

Тел.: 8-953-259-82-78.

Проведу свадьбы, юби-
леи, семейные праздники, 
корпоративы, весело и ин-
тересно. Ведущий, певец, 
музыкант (баянист). Алек-
сандр.Тел.: 8-953-255-80-10

Продам дом в с. Бея (кухня и комна-
та). Окна ПВХ, есть баня и летняя комна-
та, колонка у крыльца, погреб цементиро-
ванный, огород 8 соток (загорожен), речка 
в огороде для полива, стайки. Солнечная 
сторона, недалеко от центра. Недорого.

Тел.: 8-913-050-92-97.

Срочно продам хороший дом в с. Бея, 
ул. Картавцева, 62-2, площадь 65 кв.м.. 
Окна ПВХ, централизованный водопровод, 
скважина 41 м, электротитан, санузел, сеп-
тик, площадь участка 22 сотки, хороший 
погреб. Возможен обмен на г. Саяногорск, 
торг уместен.

Тел.: 8-913-441-62-20; 3-14-91.
Продается земельный участок сель-

хозназначения 16,5 га, находится в 4,2 км 
северо-западнее от северной окраины с. 
Бея, урочище поле, кадастровый номер 
19:06:040405:0006.

Тел.: 8-963-954-33-19.
Продам дом в д. Будёновка. Комната 

и кухня, горячая и холодная вода, септик.
Тел.: 8-913-447-22-37.

Продам сено в рулонах: люцерна, ко-
стрец, разнотравие или поменяю на КРС.

Тел.: 8-913-543-54-04; 8-953-256-13-60.

Септики, водопровод, услуги экскава-
тора, сантехника. Тел.: 8-908-327-04-70.

Куплю тёлок, коров, бычков, телят (от 
5 - 6 мес.), коней, баранов. Либо обменяю 
на сено, солому. 

Тел.: 8-913-447-27-16.

Бригада строит всё из бруса: дома, 
бани, постройки, гаражи, крыши.

Тел.: 8-913-059-18-07.

Извещение
о проведении собрания о согласовании 

местоположения границы земельного участка
  

Кадастровым инженером Зенковым Владимиром 
Геннадьевичем, номер квалификационного аттеста-
та кадастрового инженера 19-14-170, тел. 8(39044)3-
17-06, эл. почта: ooo_mayak_19@bk.ru, почтовый 
адрес: Республика Хакасия, Бейский район, с. Бея, 
ул. Площадь Советов, 21, номер регистрации ка-
дастрового инженера в государственном реестре 
лиц, осуществляющих кадастровую деятельность 
29835, выполняются кадастровые работы в отно-
шении земельного участка с кадастровым номером 
19:06:040104:57, расположенного по адресу: Респу-
блика Хакасия, Бейский район, с. Бея, ул. Ленина, 
12, номер кадастрового квартала 19:06:040104.

  Заказчиком кадастровых работ является Бубно-
ва Полина Александровна, почтовый адрес: Респу-
блика Хакасия, Бейский район, с. Бея, ул. Ленина, 
12, контактный телефон: +7 (961) 898-69-27;

Собрание по поводу согласования местоположе-
ния границы состоится по адресу: Республика Хака-
сия, Бейский район, с. Бея, ул. Площадь Советов, 21 
«02» ноября 2020 г. в 09 часов 00 минут. 

С проектом межевого плана земельного участка 
можно ознакомиться по адресу: Республика Хака-
сия, Бейский район, с. Бея, ул. Площадь Советов, 
21.

Требования о проведении согласования место-
положения границ земельных участков на местности 
принимаются с «02» октября 2020 г. по «17» октября 
2020 г., обоснованные возражения о местоположе-
нии границ земельных участков после ознакомления 
с проектом межевого плана принимаются с «02» ок-
тября 2020 г. по «02» ноября 2020 г. по адресу: Ре-
спублика Хакасия, Бейский район, с. Бея, ул. Пло-
щадь Советов, 21.

Смежный земельный участок, с правообладате-
лями которого требуется согласовать местоположе-
ние границы: кадастровый номер 19:06:040104:56, 
расположенный: Республика Хакасия, Бейский рай-
он, с. Бея, ул. Ленина, 14

При проведении согласования местоположения 
границ при себе необходимо иметь документ, удо-
стоверяющий личность, а также документы о пра-
вах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 
2 статьи 40 Федерального закона от 24.07.2007г. 
№221-ФЗ «О Кадастровой деятельности»). 

Объявление 
об итогах конкурса по определению кандидата 

на замещение вакантной должности 
муниципальной службы Администрации 

Бейского района Республики Хакасия

Признать конкурс по определению кандидата на 
замещение вакантной должности  муниципальной  
службы главного специалиста по надзору за строи-
тельством Администрации Бейского района Респу-
блики Хакасия не состоявшимся, в связи с отсутстви-
ем заявлений граждан  на участие в конкурсе.

Основание: Протокол заседания конкурсной ко-
миссии от 25.09.2020 г. № 18

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Филиал ГБПОУ РХ «Чер-
ногорский горно-строитель-
ный техникум»                                с 
05 по 07 октября 2020 г. про-
водит курсы:

- Обучение и проверка 
знаний требований охраны 
труда.

- Обучение и проверка 
знаний по пожарной безопас-
ности в объеме пожарно-тех-
нического минимума.

Приглашаем  руководите-
лей и специалистов органи-
заций, а также работодателей 
- индивидуальных предпри-
нимателей, глав КФХ пройти 
обучение.

По вопросам, связанным 
со стоимостью обучения, об-
ращаться к специалисту по 
охране труда администрации 
Бейского района по адресу: 
с. Бея, ул. Площадь Сове-
тов, 20, тел.: 8(39044)3-07-97,  
е-mail : otbeya@mail.ru

Цель портала — организация обуче-
ния граждан компетенциям и технологи-
ям, востребованным в условиях цифро-
вой экономики.

На портале Учеба.онлайн запущены 
образовательные программы повышения 
квалификации по тематикам «Основы 
цифровой грамотности» и «Обработка 
персональных данных». С октября 2020 
года планируется запуск программы повы-
шения квалификации «Основы цифровой 
трансформации», а в дальнейшем на пор-
тале будут запущены образовательные 
программы как повышения квалифика-
ции, так и профессиональной переподго-
товки по другим тематикам.

Обучение по данным образователь-
ным программам организовано дистан-
ционно и включает бесплатное изучение 
лекционного материала, прохождение 
итоговой аттестации и получение удосто-
верения о повышении квалификации в 

электронной форме при успешном про-
хождении итоговой аттестации.

Принять участие в обучении могут сле-
дующие категории слушателей: 

1. Государственные гражданские слу-
жащие;

2. Муниципальные служащие;
3. Сотрудники региональных органов 

исполнительной власти;
4. Работники государственных и му-

ниципальных организаций и учреждений, 
в том числе организаций с государствен-
ным участием или участием органов мест-
ного самоуправления.

Совершеннолетние граждане Россий-
ской Федерации, не указанные в вышеу-
казанном перечне, также могут пройти об-
учение на портале при наличии высшего 
или среднего профессионального образо-
вания.

Запускается образовательный 
портал «Учёба.онлайн»
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Благодарность
Уважаемый Владимир Иванович Тимченко! Хотим  

сердечно поблагодарить вас за ваш труд, за заботу 
о наших детях. С открытием  «Районного консульта-
тивного центра для родителей (законных представи-
телей), педагогических работников и детей, имеющих 
ограниченные возможности здоровья, воспитыва-
ющихся в условиях семьи» на базе МБОУ «Бейская 
школа-интернат» жизнь наших детей стала интерес-
нее и ярче. Уже не первый год дети с огромным удо-
вольствием посещают занятия в Центре. Они с нетер-
пением ждут каждого четверга, ведь это день, когда 
они  погружаются в особенный увлекательный мир, 
полный радости и познания!  

И не удивительно! Ведь в Центре работают перво-
классные специалисты: Фокина Н.В., Кайнова Н.В., 
Деревягина О.В., Шлокина О.С., Беклемешева К.А., 
Лебедева С.В., Рузина А.И., которые с любовью и 
вниманием занимаются с детьми. А какое там обору-
дование! На зависть любой школе! А самое главное 
– то, что обратиться в Центр могут дети, родители и 
педагоги со всего района.

Спасибо за ваши добрые сердца, за помощь се-
мьям с особенными детками и низкий вам поклон! вы 
делаете очень нужное и важное дело. С помощью ва-
ших педагогов наши дети открывают для себя новый 
мир.

Поздравляем вас с наступающим профессиональ-
ным праздником! Желаем не терять оптимизма по 
жизни, будьте здоровы и успешны!

Желаем вам и Центру дальнейшего процветания и 
успеха в вашем нелёгком труде.

Ещё раз огромное СПАСИБО за ваш труд!!!!

С уважением, 
благодарные родители

В Хакасии прошел 
очередной, пятый слёт 
ветеранов органов 
внутренних дел

26 сентября ветераны 
органов внутренних дел 
собрались на свой пятый 
республиканский слёт. 
Аскиз гостеприимно рас-
пахнул свои двери для 
четырех команд-участ-
ниц.

Наш район пред-
ставляла объединённая 
команда Саяногорска и 
Бейского района.

Начальник ОМВД Рос-
сии по Аскизскому рай-
ону, полковник полиции 
Александр Сагалаков и 
председатель совета ве-

теранов МВД по Хакасии 
Валерий Емельянов при-
ветствовали уважаемых 
и почтенных ветеранов. 

На одном дыхании 
прошли состязания по  
мини-футболу, волейбо-
лу, плаванию. При под-
ведении итогов были уч-
тены организованность 
команд и единая форма 
одежды.

По результатам со-
ревнований по футболу, 
волейболу, плаванию  
объединенная коман-
да Бейского района и г. 
Саяногорска завоевала 
третье место. В команде 
принимали участие В. В. 
Барановский, А.Г. Чан-
кин, Е. Н. Борисенко, Н.А. 
Комаров. В плавании в 
командных заплывах  А. 
Г. Чанкин занял  второе 
место. 

В целом, победителя-
ми в состязаниях оказа-
лись ветераны г. Абакана, 
вторыми – ветераны с. 
Шира, третьими – города 
Саяногорска. Эти коман-
ды награждены диплома-
ми, кубками и медалями. 
Остальных участников 
слёта поблагодарили за 
активное участие.

Анна ШЕКИХАЧЕВА

Мне осталась одна забава:
Пальцы в рот — и веселый свист.
Прокатилась дурная слава,
Что похабник я и скандалист.

Ах! какая смешная потеря!
Много в жизни смешных потерь.
Стыдно мне, что я в бога верил.
Горько мне, что не верю теперь.

Золотые, далекие дали!
Все сжигает житейская мреть.
И похабничал я и скандалил
Для того, чтобы ярче гореть.

Дар поэта — ласкать и карябать,
Роковая на нем печать.
Розу белую с черною жабой
Я хотел на земле повенчать.

Пусть не сладились, пусть не сбылись
Эти помыслы розовых дней.
Но коль черти в душе гнездились —
Значит, ангелы жили в ней.

Вот за это веселие мути,
Отправляясь с ней в край иной,
Я хочу при последней минуте
Попросить тех, кто будет со мной, —

Чтоб за все за грехи мои тяжкие,
За неверие в благодать
Положили меня в русской рубашке
Под иконами умирать.

>> Культура

Прометеевцы в Усть-Сосе

В преддверии Дня туризма в музее под откры-
тым небом «Усть-Сос» состоялось небольшое 

празднование. 
Музей  посетили давние добрые друзья — ре-

бята из спортивного клуба «Прометей». Они при-
няли участие в обряде  повязывания разноцветных 
ленточек чалама, побывали на экскурсии по тер-
ритории музея, увидели мастер-класс по приготов-
лению национального хакасского блюда из обжа-
ренной и перемолотой пшеницы – талган. И,  уже 
с новыми силами, разделившись на две команды, в 
дружеской атмосфере и с детским азартом приняли 
участие в национальных хакасских играх: стрельба 
из лука, перетягивание палки, бросание аркана, а 
также шуточная игра «Обуздай строптивого коня».

Всё это было на открытом воздухе, пропитанном 
особой энергетикой. А солнечный осенний тёплый 
день дополнил яркость ощущений.

В завершение встречи ребятам вручили меда-
ли, Благодарственное письмо и памятный приз.

Ирина ВОРОБЬЕВА, 
ведущий специалист 

УКМСиТ Бейского района


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	13
	14
	15
	16

